Sr. Josep M2 Argimon

Director Gerent de I'Institut Catala de la Salut

Benvolgut senyor,

Ens dirigim a vosté com a maxim responsable de I'empresa publica proveidora de gairebé el 80%
dels serveis d’Atencidé Primaria de Salut al nostre pais per expressar-li les nostres queixes i les
nostres demandes.

ncio primaria estan més i més col-lapsats. Veiem com els professionals estan
ituacié de precarietat laboral. Sovint, a les visites no tenim temps per

explicar-nos i a i el suport personal i social per més medicaments o proves.
La perdua de pes de n ri ’!e I’'empresa que voste dirigeix queda reflectida en les
memories corporatives. Segons aques es del 2010 fins al 2017, I’Atencié Primaria ha decrescut

en 1800 professionals i, e
professionals. Cal afegir que e
dispositius, com ara els de salut me
internacional, amb que, en realitat,
d’Atencié Primaria és molt superior.

Atencid_Hospitalaria s’ha produit un increment de 1391
cié Primaria» vostes inclouen molts tipus de
SSIR, els equips PADES, de salut laboral o salut
| pressupost i de professionals dels Equips

l,

Hi ha evidéncia cientifica que I’Atencié Primaria i a millors nivells de salut, menor
mortalitat de la poblacid, més qualitat als usuaris i contrij ostenibilitat del nostre Sistema
Public de Salut i a I'equitat social.

Avui, I'Atencid Primaria i Comunitaria esta en situacio critica, p
de manera adequada a les tasques que li pertoquen dins del sistem
de la salut, de prevencid, d’atencid i de rehabilitacid; aixi com d’aco
persones malaltes en tot el procés de malaltia.

a, I no pot fer front
sques de promocio

Per tots aquests motius volem expressar la nostra més profunda indignacio
contundents i urgents en el si de I'Institut Catala de la Salut que facin possible una
digna i competent. Mesures que concretem en els seglients punts:

e Increment substancial de la dotacido economica per a I’Atencié Primaria en el marc d
diferents Geréencies Territorials, que sigui independent del pressupost hospitalari i que e
contempli ja en els pressupostos per a I'any 2019. Recuperar de manera immediata la
partida pressupostaria i la dotacié de personal als nivells de I'any 2010 per fer front a les
competéncies, objectius, necessitats i plantilles dels Equips d’Atencié Primaria.

e Assegurar per a tots els treballadors i treballadores condicions de treball dignes, reduccid
drastica de la precarietat, aixi com dotar els equips de direccions respectuoses i
democratiques.



e No a la reduccié d’horari de tarda de les consultes, tot facilitant horaris racionals, amb
millores per a la conciliacié familiar dels treballadors i treballadores. Aixo sera possible
dotant els EAPs amb personal suficient, cobrint abséncies per baixes, vacances, jubilacions
i altres.

e Volem accessibilitat real als nostres referents en 48 hores. No volem visites del dia fetes
per professionals diferents, perque aixd0 fomenta més consultes, més tractaments
innecessaris i més riscos per a la nostra salut. Prioritzar la dotacio de plantilles suficients en
els Equips d’Atencié Primaria i garantir una bona accessibilitat per sobre de nous
dispositius d’atencié urgent siguin del marc hospitalari i primari.

Volem ser atesos per les nostres professionals de referéncia (metgessa i infermera) per a
tota mena de necessitat de salut, en els centres o a domicili, dins de la seva jornada
laboral. Ens oposem a la creacid de nous dispositius que fraccionen I'atencid segons

@ tiva una Atencié Primaria amb capacitat d’incidir sobre tot el procés assistencial i

ste pera dels serveis especialitzats, i amb bona coordinacié amb tots els serveis

i ris. Per aixo cal promoure dins de I'ICS, en especial en I'entorn hospitalari, i

da unitat un reconeixement de la tasca dels professionals dels Equips d’Atencid
Prim

e Potenciar Ifatencié unitaria i disminuir la medicalitzacid. Volem una atencié humana i
respectuosa; f onfianca i I'autonomia en la gestio de la salut de cadascu de
nosaltres. Volem témps su n ser atesos amb visites de qualitat.

e La historia clinica
de registres convertit
pacient. La insatisfaccié de |

),

la de serina eina d'ajuda a la clinica i no una col-leccid

‘ ateix que interfereixen en l'assisténcia al

ionals i usuari@s amb aquest tema és creixent.
Les entitats signants, Forum Catala d’A ria i Rebel:lid6 Primaria, formades per
professionals i Marea Blanca de Catalunya compo er més de 70 entitats representants de la
ciutadania en defensa d’un Sistema Nacional d lut Pri ta, ens hem unit per endegar la
campanya “Donem vida a I'Atencié Primaria, Done s persones”, amb la finalitat
d’aconseguir millores sensibles en els nostres Centres ia. Des de fa unes setmanes
estem portant a terme accions informatives i reivindicative vant dels CAPs.

-

stres salutacions.

Esperant poder parlar amb vosté personalment sobre aquests temes

Barcelona 29 d’Octubre 2018

Marea Blanca Catalunya Forum Catala d’Atencié Primaria Rebel.lié Primaria

i

Contacte: mareablancacatalunya@gmail.com






