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La adecuada formacion de los especialistas en ciencias de la salud es uno de los principios fundamentales
sobre el que se debe articular el Sistema Nacional de Salud para garantizar la calidad y cohesion del
mismo. Asi se desprende, entre otras, de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesién y calidad del
Sistema Nacional de Salud que, en su articulo 34, sefiala que la formacién y el desarrol
competencia técnica de los profesionales deben orientarse a la mejora de la calidad del Sistem
de Salud.

La experiencia acumulada por la Administracién sanitaria en la formacion de espegialista
la salud ha puesto de manifiesto la importancia que tiene la adquisicién de ’

comunes para un ejercicio profesional de calidad, tales como la metodologi
sociologia de la salud, la bioética, el marco regulador del sistema nacional de s
informacion y la comunicacion o la economia de la salud, entre otras.

ologias de la

En este sentido se entiende fundamental garantizar que los espe cias de la salud
adquieran, durante su periodo de residencia, un conjunto de competen ersales (conocimientos,
habilidades y actitudes) necesarias para el desarrollo de las pro rias. La adquisicion de
estas competencias se ha de incluir en los programas formativos aprobados en aplicacion
del articulo 21 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Orde rofesiones Sanitarias.

0 24 las areas de capacitacion

Asimismo, la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, regula >
lo 29 el Comité de Area como érgano

especifica, en el articulo 25 la formacion en estas areas y en eI
asesor del Ministerio de Sanidad Consumo y Bienesta

espuesta a los avances en el conocimiento
da para la adquisicion de competencias de alta
de mejorar la calidad asistencial y la salud de

La creacion de areas de capacitacion especi
cientifico y tecnol6gico que requieren una for
especializaciéon en un area determinadgtod
la poblacién. Mas aun, estas areas persig

nuevas areas de conocimiento en ciengi

A través de esta norma se procede @regul égimen juridico general y el procedimiento administrativo
para la creacion de un area i n especifica, asi como el acceso a la formacion de los
profesionales una vez compl s, el tercer afo de su periodo de residencia, en alguna de las
especialidades en ciencias de

Este régimen gege a formacién en areas de capacitacion especifica incluya las mismas
competencias, cualgui 2 la unidad docente que las imparta.

Por otro lado, &
183/2008, de 8 ¢ alD, por el que se determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud
~ inados aspectos del sistema de formacién sanitaria especializada, otorga al

@ ion la competencia para el establecimiento de los titulos de especialista en ciencias de

las 3 {.# su supresion o cambio de denominacion. En desarrollo y cumplimiento de esta prevision
leg al"decreto regula el procedimiento para la creacion y revision, y en su caso supresion, de los

titulos pecialista en ciencias de la salud.

La creacién de estos titulos debe responder, fundamentalmente, a criterios como la demanda asistencial
de la poblacion o la evolucién de los conocimientos y técnicas cientificas. Consecuentemente, mediante la
creacion de un procedimiento especifico se pretende determinar los criterios que debe cumplir todo area
de conocimiento para que se le reconozca como una especialidad en ciencias de salud, garantizando la
participacién en todo momento de los érganos previstos en el propio articulo 16 de la Ley 44/2003, de 21
de noviembre.



El presente real decreto es coherente con los principios de buena regulacién establecidos en el articulo
129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. Cumple con los principios de necesidad y eficacia, ya que mediante.... Es acorde también con el
principio de proporcionalidad, al ser el medio mas adecuado para cumplir estos objetivos y con el principio
de seguridad juridica ya que se ajusta adecuadamente al resto del ordenamiento juridico. Asimismo,
cumple con el principio de transparencia, dado que....... Por ultimo cumple con el principio de eficiencia ya
que......... (PENDIENTE COMPLETAR, EN FUNCION DE TRAMITACION)

Asimismo, en cumplimiento de lo previsto en la Ley 50/1997, de 27 de noviembre, del Gobierno, el real
decreto ha sido sometido durante su elaboracion al procedimiento de consulta publica previa asi como a
los tramites de informacién publica y audiencia de los organismos y colectivos profesionales
Ademas, se han recabado los informes preceptivos del Ministerio de Politica Territorial y Funcio
del Comité Consultivo del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

En su virtud, a propuesta del Ministro de Sanidad, con la aprobacion previa deglé Mi
Territorial y Funcién Publica, de acuerdo con el Consejo de Estado, y previa dejiber
Ministros, en su reunién del dia......... ,

DISPONGO: '
CAPITULO |
Disposiciones generale
Articulo 1. Objeto
El presente real decreto tiene por objeto regular:

a) La formacion transversal de las especialidades ien de la salud asi como el procedimiento de
aprobacion del programa formativo comun.

b) Las areas de capacitacién especifi‘

de
apartados 2y 3 de la disposicion transitor

on lo previsto en los articulos 24, 25, 29 y en los
Ley 44/20083, de 21 de noviembre.

c) El procedimiento para la creacioghy, en aso revisién, modificacion o supresion de los titulos de
especialista en ciencias de la salud éil desagellS del articulo 16 y el apartado 1 de la disposicién transitoria
quinta de la Ley 44/2003 y del [ al Decreto 183/2008, de 8 de febrero.

CAPITULO Il

De la formacién transversal

acion transversal de las especialidades en ciencias de la salud tiene como objetivo
petencias transversales necesarias para el ejercicio profesional que los aspirantes al
ta en ciencias de la salud deberan adquirir durante su periodo de formacién mediante el

2. El programa de formacién transversal se incorporara al programa formativo de la especialidad que
realicen los residentes durante su periodo de formacion.

3. La duracién del programa de formacién transversal se ajustara a la de los programas formativos de la
especialidad aprobados en aplicacién del articulo 21 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre.

Articulo 3. De la elaboracion del programa de formacion transversal



1. La elaboracion del programa de formacién transversal sera coordinada por la Direccion General de
Ordenaciéon Profesional del Ministerio de Sanidad, contando con los 6rganos competentes de las
Comunidades Autébnomas.

2. Corresponde al Ministerio de Sanidad, la aprobacién del programa formativo, previo informe del Consejo
Nacional de Especialidades en Ciencias de la Salud y de la Comisién de Recursos Humanos del Sistema
Nacional de Salud.

3. Se aprobara un programa de formacién transversal, que podrd recoger adaptaciones especificas
propias de las titulaciones por las que se accede a plazas de Formacién Sanitaria Especializada, o propias
de especialidad.

Articulo 4. Obligatoriedad de la formacion transversal
1. El programa de formacién transversal que se apruebe en aplicacion de estz‘eal reto e
obligatorio cumplimiento en la formacién de los especialistas en ciencias de la salud®

residente
establecida en el Real Decreto 1146/2006, de 6 de octubre, por el que se cion laboral

especial de residencia para la formacién de especialistas en cienci' de diasi como en la
legislacién de desarrollo

3. Cuando asi lo aconseje el nimero de residentes de diferentes espe implicadas, los 6rganos
competentes en materia de formacion sanitaria especializada de omunidades Auténomas
podran adoptar, en conexion con las Comisiones de Docenci as medidas necesarias para
coordinar su realizacion con vistas al aprovechamiento racion s formativos.

Articulo 5. De la tutorizacion y evaluacion de la formacion

El desarrollo y evaluacion de las competencias pr
organizara, supervisara y controlara por | om de encia del centro o unidad docente que
corresponda conforme a las reglas prevista Decreto 183/2008, de 8 de febrero, y demas
normativa vigente relacionada, con esp&ial i los correspondientes tutores en la evaluacion.

\PITULO 1l

3 de capacitacion especifica

n el programa de formacién transversal se

Articulo 6. Establecimiento d&.areas de capacitacion especifica

1. Para el establggimi a de capacitacion especifica, vinculada a una o varias especialidades
S oncurrir los siguientes requisitos:

repercusion en la mejora de la calidad asistencial y la salud de la poblacién,
ia adaptacion de la organizacién de la atencién sanitaria a los cambios

c. Que dichas competencias abarquen areas funcionales de desempefo respecto de las que se prevea
una permanencia o estabilidad en el tiempo, y que por tanto no vayan referidas solo a una técnica,
procedimiento o proceso.

d. Que las competencias de los especialistas con diploma de capacitacién especifica no pueden ser
satisfechas a través de la formacién de otras especialidades o de otros diplomas de capacitacién
especifica.



2. La creacion de un area de capacitacion especifica podra promoverse por una o conjuntamente por
varias asociaciones o sociedades cientificas de caracter estatal o autonémico, legalmente constituidas, y
se propondréa a la Direccién General de Ordenacién Profesional del Ministerio de Sanidad, por el érgano
competente en materia de formacion sanitaria especializada de una o varias CCAA. También podra
promoverse, de oficio, por las CCAA.

3. La propuesta recogera el nombre de la asociacién o sociedad cientifica que inicié la solicitud de
creacion, y se acompanara de un informe que incluya los siguientes aspectos:

a. Denominacion del area de capacitacion especifica.

b. Fundamentos cientificos y necesidades asistenciales que justifiquen su creacion.
c. Definicion del area de actuacion y funciones de sus especialistas.

d. Competencias a desarrollar en la formacion: adquisicion de conocimientos, des.: lo habilillades y
promocién de actitudes.

e. Propuesta justificada de especialidades que dan acceso.

f. Propuesta de Programa formativo especifico y propuesta de adaptacic’
de acceso.

especialidades

g. Propuesta de guia o itinerario formativo: rotaciones y, si procede ativos en funcién de la

especialidad de procedencia.
h. Propuesta de evaluacion de competencias.

g. Duracién de la formacién: podréa tener una duracién de un an

h. Andlisis de la existencia de unidades asist le n profesionales especialistas que estén
desarrollando funciones propias del area de'apam Oon especifica en centros, publicos o privados, del
sistema de salud espaniol.

i. Propuesta de unidades que puedan Q
en las unidades asistenciales mencion

organizativa y de apoyo a la for
especifica.

para la formacion de las especialidades vinculadas,
to anterior, que cuenten con la adecuada estructura
permita asumir la docencia en areas de capacitacién

I. Propuesta de requisitos
capacitacion especifica, si pr

acreditacion de tutores para la docencia en el area de

ativa vigente relativa al reconocimiento de efectos profesionales a
n Ciencias de la Salud

mbio de denominacion de areas de capacitacién especifica, se aprobaran
propuesta de los Ministerios de Sanidad, Consumo y Bienestar Social y de

s orme de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud y del
9? al de Especialidades en Ciencias de la Salud.

y

Articulo 7. Comités de Area de Capacitacion Especifica.

1. Cuando se establezca un Area de Capacitacion Especifica se constituira, en el plazo maximo de seis
meses desde su creacién, un Comité de Area integrado por seis vocales que habran de ser especialistas
en activo en alguna de las especialidades que dan acceso, con formacion especifica y experiencia
profesional en el area de capacitacion de que se trate de, al menos cinco anos en los siete anteriores a la
entrada en vigor del Real Decreto que la regule.



2. Los vocales seran nombrados, de entre los propuestos por las comisiones nacionales de especialidades
vinculadas, por la persona titular de la Direccién General de Ordenacion Profesional del Ministerio de
Sanidad, previo informe de la Comision de Recursos Humanos del Sistema Nacional de Salud.

3. Los Comités de Area de Capacitacion Especifica se integraran en el Consejo Nacional de
Especialidades en Ciencias de la Salud y su funcionamiento se adecuara a lo establecido en su
reglamento de régimen interior, y a lo dispuesto en la Seccioén Tercera del Capitulo Segundo del Titulo
Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4. El Comité de Area de Capacitacién Especifica desarrollara las siguientes funciones de asesoramiento:

a. Proponer los contenidos del programa de formacién y los criterios de acreditacion de es
docentes, partiendo del andlisis de la propuesta que formé parte de la solicitud de creacio
correspondiente.

b. Realizar cuantos otros informes le sean solicitados por el Ministerio de Sanidag
desarrollo y demas cuestiones relacionadas con las areas de capacitaciéon espec

implantacion,

c. Las demas funciones que se determinen en las disposiciones que reguleg e formacion
sanitaria especializada y en el reglamento de régimen interior del Cons' Nac pecialidades en
Ciencias de la Salud.

Articulo 8. Programas de formacion de las areas de capacitacion es

1. El programa formativo oficial de cada area de capacitacion e
area que corresponda, en el plazo de seis meses desde s
persona titular del Ministerio de Sanidad, previos informes
Ciencias de la Salud y de la Comision de Recursos Human
aprobado, se publicara en el «Boletin Oficial del Estad

ropuesto por el comité de
y aprobado por orden de la
Nacional de Especialidades en
Sistema Nacional de Salud. Una vez

2. Los programas de formacion de las areas ge ca cio pecifica seran revisados y actualizados, al
menos cada cinco afnos.

3. Cuando sea necesario, el tiempo.e d
Especifica, debera ajustarse y, en su ca
de origen del especialista en formacié

el programa formativo del Area de capacitacion
al tiempo del programa formativo de la especialidad

4. Podran realizarse rotaciones ext@fnas superando la suma de los periodos de rotacion, los DOS
meses en las areas de capaci a de doce meses de duracion y los CUATRO meses en las

1. La formacién e

sujecién a lo pr 44/2003, de 21 de noviembre, y sus disposiciones de desarrollo.

2. La doce
para la d

de capacitacion especifica se realizara en las unidades docentes acreditadas

3. docentes deberan contar con tutores acreditados para la docencia en el area de
cap i0 ecifica. La capacidad docente se establecera para dos especialistas en formacioén en el
area, da tutor responsable.

4. La consejeria/departamento con competencias en materia sanitaria de la comunidad auténoma,
establecera los medios y sistemas de acceso para la acreditacion y reacreditacion periddica de
profesionales que deseen realizar funciones de tutoria de formacion especializada en areas de
capacitacion especifica, en los términos establecidos en el articulo 12 del Real Decreto 183/2008, de 8 de
febrero, por el que se determinan y clasifican las especialidades en Ciencias de la Salud y se desarrollan
determinados aspectos del sistema de formacion sanitaria especializada.



5. Los procedimientos para la acreditacién de profesionales, tendran en cuenta el andlisis de la propuesta
que formé parte de la solicitud de creacion del area correspondiente, y podran valorar entre otros factores
la experiencia profesional continuada como especialista, la experiencia profesional acreditada que se
corresponda con el ambito profesional del area de capacitacion especifica de que se trate, la experiencia
docente, las actividades de formacion continuada, la actividad investigadora y de mejora de calidad, la
formacién especifica en metodologias docentes, asi como el resultado de las evaluaciones de calidad y
encuestas sobre el grado de satisfaccion alcanzado, si las hubiere.

6. El nombramiento de tutores se efectuara por el 6rgano directivo de la entidad titular de la unidad
docente, a propuesta de la comisién de docencia, entre profesionales acreditados que presten servicios en
los distintos dispositivos integrados en la unidad docente y serd comunicado, por la comunidad a

7. En la comision de docencia a la que estén adscritas las unidades docentes de las especi
que se ha constituido la correspondiente area de capacitacion, podra haber una re;’sen
de area de capacitacion especifica y especialistas en formacion de estas, en lqogter

cada comunidad auténoma.

Articulo 10. Acceso a plazas de formacion en areas de capacitacion espec

1. Podran acceder a la formaciéon en un area de capacitacion esp
formacién en alguna de las especialidades en ciencias de la salud vinc
el tercer afo de residencia.

2. La convocatoria de pruebas selectivas para acceso a pl
previstas en el art. 22 de la Ley 44/2003, de 21 de novie cluir, respecto de cada plaza,
informacion acerca de la posibilidad de acceder desde la mis acion en un area de capacitacion
especifica, atendiendo a las propuestas realizadas unidades auténomas a través de la
Comisién de Recursos Humanos del Sistema Nacion

3, Podran acceder los especialistas en cie tras la superacion de la correspondiente
prueba selectiva. Podra convalidarse el prograg i6n transversal y periodo formativo comun.

3. El acceso a las plazas de formacié : capacitacién especifica, para los especialistas de
formacion a partir del tercer ano de r
Sanidad, previo informe del Comité Capacitacién Especifica que corresponda y atendiendo a
las propuestas realizadas por las comunida: tébnomas a través de la Comision de Recursos Humanos
del Sistema Nacional de Salud.

Articulo 11. Evaluacion de lIaSiespe@ialistas en formacion en areas de capacitacion especifica

en formacion en areas de capacitacion especifica se regira por lo
008, de 8 de febrero.

2. En las comi encia se constituira un comité de evaluacion por cada area de capacitacion
especifica cuy as formativos se desarrollen en una unidad docente acreditada del
correspo docente, cuya funcién seré la de llevar a cabo la evaluacién anual y final del
periodo f

evaluacion de area de capacitacion especifica estaran integrados, al menos, por el jefe
ios de formacién especializada que actuara como presidente, por el tutor del especialista en
| area de que se trate y por un profesional designado por el 6rgano competente en materia de
formacién sanitaria especializada de la consejeria/departamento con competencias en materia sanitaria de
la comunidad auténoma entre especialistas con el correspondiente diploma de area de capacitacion
especifica.

4. Las evaluaciones se haran constar en las correspondientes actas del Comité de Evaluacion y se
trasladaran por la Comision de Docencia al Registro Nacional de Especialistas en Formacién.



5. Las evaluaciones negativas anuales, de producirse, se llevaran a cabo aplicando lo previsto en el
articulo 22 del Real Decreto 183/2008 de 8 de febrero, con las siguientes particularidades.

a. Evaluaciones negativas por no alcanzar los objetivos formativos fijados, debido a insuficiencias de
aprendizaje susceptibles de recuperacion: El periodo de recuperacién sera como maximo de un mes en las
areas de capacitacion especifica cuya duracion sea de un afo y como maximo de dos meses en aquellas
cuya duracion sea de dos afos.

b. Evaluaciones negativas debido a la imposibilidad de prestacién de servicios como consecuencia de la
suspension del contrato por enfermedad u otras causas legales: Cuando la suspension sea superlor al

10% de la duracién anual o del 15% cuando la duracién del programa sea de dos afos, el ¢
evaluacion establecera la prérroga del periodo formativo por el tiempo que estime necesario par,
los objetivos del programa.

Excepcionalmente cuando la suspensién del contrato sea superior a los citados p
Evaluacion podra proponer, de manera motivada, la repeticion del afo
corresponda, previo informe de la Comision de Docencia y autorizacién del érga
de formacioén sanitaria especializada de la consejeria/departamento con compet eria sanitaria
de la comunidad auténoma.

Articulo 12. Diploma de areas de capacitacion especifica. '

1. Para obtener el diploma de area de capacitacion especifica sera
y adquirido las competencias previstas en el programa formativ,
habiendo sido evaluado positivamente en los términos previstos

r cumplido los objetivos
capacitacion especifica,

2. La posesion de un diploma de area de capacitacion es 1 necesaria para utilizar de modo

expreso la denominacion de especialista con capacitacién espe enel area

3. El diploma de area de capacitacion especifica tie ter oficial y validez en todo el territorio del
Estado, y se expedira, en formato electrénica i le Sanidad una vez que la correspondiente
Comision de Docencia haya notificado por onicos al Registro Nacional de Especialistas en
Formacion la evaluacién positiva que d‘iere . ion del diploma.

4. Los datos que corresponde inscrib gistro Nacional de Especialistas con Diploma de
Capacitacién Especifica previsto en segundo del articulo 32.2 de la Ley 44/2003, de 21 de

noviembre, se anotaran en el Regi
640/2014, de 25 de julio, segu
dicho real decreto.

Profesionales Sanitarios regulado por el Real Decreto
el articulo 5 j) en relacién con el apartado j) del anexo | de

5. Quienes estén presta
area de capacita
acceso al mismo,
capacitacion espe
categorias ya e
acceso debe
legislaciog

centros del Sistema Nacional de Salud y obtengan el diploma de
procedimientos regulado en este capitulo o por la via transitoria de
nocimiento automatico de la categoria/ plaza de especialista con area de
echo a la adquisicién de la condicién de personal fijo o temporal en
nueva creacion en el servicio de salud de que se trate. En todo caso, dicho
8"a través de los sistemas de seleccién y provision de plazas establecidos en la

CAPITULO IV
Del procedimiento de creacion de titulos de especialista en ciencias de la salud
Articulo 13. Del procedimiento

La creaciéon de un titulo de especialista en ciencias de la salud se llevara a cabo conforme al
procedimiento desarrollado en este capitulo en cumplimiento de lo previsto en el art. 16 de la Ley 44/2003,
de 21 de noviembre.






Articulo 14. De la iniciativa

1. El procedimiento de creacion de un titulo de especialista en ciencias de la salud se podra iniciar de
oficio por el Ministerio de Sanidad o a instancia de un colegio profesional o de la consejeria/departamento
con competencias en materia sanitaria de una comunidad auténoma.

2. Las sociedades cientificas validamente constituidas podran promover la iniciacion de este procedimiento
a través del colegio profesional que corresponda.

3. En el acuerdo de iniciacion, en los procedimientos iniciados de oficio o en la solicitud presentada a
instancia de parte, se deberan justificar, en todo caso, los siguientes requisitos:

a. Que la nueva especialidad que se propone crear pueda responder a una creciente demanda
de especial trascendencia social no suficientemente resuelta por las especialidades ya exist S.

b. Que la evolucién de los conocimientos haya podido propiciar la aparicion de un 0 la ci@hcia de

la salud que actualmente no se encuentra cubierto por ninguna de las especialid

c. Que la evolucién cientifica y técnica en dicho campo de la salud pudiera ac
una nueva especializacién profesional al sistema sanitario.

poracién de
d. Que la nueva especialidad que se propone crear pudiera tener u tivo en la calidad
asistencial, medida en términos de resultados en salud, y en la gestion cl centros sanitarios.

uficiencia de los cauces
n de las competencias que

e. Que las competencias propias no puedan adquirirse por otr,
formales de formacién para dar respuesta las necesidades
requiere la practica profesional concreta vinculada a un ambi

f. Que la nueva especialidad que se propone crea
econdémico-presupuestario.

ltar viable desde el punto de vista

Articulo 15. Tramitacién y emision de info'e

1. En los procedimientos iniciados a i >, el plazo de treinta dias naturales la Direccion
General de Ordenacion Profesional podra tivadamente la solicitud en caso de que no queden
suficientemente acreditados alguno de los que se refiere el articulo anterior o bien acordar
la tramitacion del procedimiento. te N0 supuesto se incorporaran al expediente iniciado los

informes que se recaben a lo largo déla trargitaCion.

2. En caso de que se acuerd ram del procedimiento, se incorporaran al expediente iniciado los
informes que se recaben tras I@consulia a las siguientes organizaciones, érganos y entidades:

a. La organizacigm u ¢ jones colegiales que correspondan, salvo que el procedimiento se haya
iniciado a instancie

b. Las Comisio de Especialidad que puedan verse afectadas.

c. EICon e Especialidades en Ciencias de la Salud.

d. El G Itivo del Consejo Interterritorial del Sistema Nacional de Salud.

e.

f.La Co

3. En el plazo de tres meses, los 6rganos y entidades citados en el apartado anterior deberan evacuar el
informe solicitado. Transcurrido dicho plazo sin que se haya emitido el informe se continuara con la
tramitacién del procedimiento, sin perjuicio de su eventual incorporacion y consideraciéon cuando se reciba.
4. Dichos informes no tendran caracter vinculante.



Articulo 16. De la finalizacion del procedimiento

1. En el plazo maximo de seis meses desde el acuerdo de iniciacion o desde que hubiera tenido entrada
en el registro electrénico del Ministerio de Sanidad la solicitud de iniciacién del procedimiento, la Direccién
General de Ordenacion Profesional valorara el cumplimiento de los requisitos citados y a la vista de los
informes recabados resolvera el procedimiento. En caso de que las recomendaciones u observaciones
recibidas a lo largo del procedimiento no hayan sido aceptadas la Direccién General de Ordenacion
Profesional deberéa justificar las razones de este rechazo de manera especifica en la memoria que
acomparne al expediente.

2. En caso de estimar la solicitud, la Direccién General de Ordenacion Profesional formulara una p
a la persona titular del Ministerio de Sanidad quien a su vez la elevara, junto con el Mi
Universidades, al Consejo de Ministros para su aprobacion mediante real decreto.

3. En caso de no considerarse oportuna y necesaria la creaciéon de un nuevo ti’> d
ciencias de la salud conforme a los criterios previstos en este Capitulo,

Ordenacion Profesional resolvera desestimando la solicitud y notificandosela a
podran presentar recurso conforme a la legislacion aplicable.

Articulo 17. De la revision de los titulos de especialista '

1. Cada cinco afnos las Comisiones Nacionales de Especialidad present
Especialidades en Ciencias de la Salud y la Direccion General de fesional un informe de
viabilidad en el que se justificara detalladamente que dicha especi e a las necesidades del
sistema sanitario, a la evolucion de los conocimientos cientifi rmacion de especialistas en

onsejo Nacional de

sobre la materia.

2. La Direccién General de Ordenacién Profesional d iativa o a iniciativa de la Comision de
RRHH del SNS o del Consejo Nacional de Esp
revision, y en su caso modificacion, refund
especialista si considera que el mismo no res

enominacién o supresion, de un titulo de
iterios a los que se refiere el apartado anterior.

3. El procedimiento de revisién de tl’tuls > A en ciencias de la salud se sustanciara conforme a
los tramites previstos en los articulos 1 : 2nte Real Decreto.

Disposicion adicional prime, ativas a la constitucion de los primeros comités de area
de capacitacion especifica.

La persona titul Sanidad, oidas las comisiones nacionales de las especialidades
implicadas, desig rantes de los primeros comités de area de capacitacion especifica y

~"Dicha designacion recaera en especialistas con una experiencia profesional
da en el ambito del area de capacitacion de que se trate, de al menos cinco

dministrativo En todo aquello no previsto expresamente en el Capitulo |V de este real
e aplicaran supletoriamente las disposiciones generales en materia de procedimiento

Disposicion transitoria Unica. Via transitoria de acceso a los diplomas de area de capacitacion
especifica.

1. Para acceder al diploma de area capacitacién especifica por esta via extraordinaria sera requisito que el
solicitante, ademas de estar en activo y ostentar el titulo de especialista que le permite acceder a la misma
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acredite, en todo caso, formacién CONTINUADA y una experiencia profesional EJERCIENDO las
funciones reguladas en el real decreto de creacion del area correspondiente de al menos cinco arnos en los
siete anteriores a la entrada en vigor del real decreto que la regule. Estas mismas condiciones resultan de
aplicacion a los especialistas que presten servicios en hospitales integrados en la red sanitaria militar.

2. Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de Ordenacion Profesional del Ministerio de Sanidad,
en el plazo que determine la norma de creacion del area de capacitacion especifica correspondiente.

De conformidad con lo previsto en el parrafo segundo del articulo 16.5 de la Ley 39/2015, de 21 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun, las actuaciones relativas al procedimiento regulado por
esta disposicién transitoria se llevaran a cabo, obligatoriamente, por medios electrénicos. A tal fin
solicitud como los certificados y documentaciéon que se adjunte a la misma, deberan firmars
certificado electrénico vélido y presentarse a través de la Sede Electronica del Departamento.

3. Se aportara certificado mediante el que se acredite el ejercicio profesional re
primero expedido por la unidad que determine la persona titular de la congej
competencias en materia sanitaria de la comunidad auténoma que correspon€
Instituto de Gestion Sanitaria, a propuesta del gerente o representante legal de
que se ha prestado los servicios requeridos. Asimismo se aportara
realizadas en las funciones correspondientes del area de capacitacién e

En dicho certificado se hara constar, al menos:

a. El nivel asistencial del centro en el que se ubica la unidad a
prestacion de servicios, autorizada conforme a lo previsto en el
por el que se establecen las bases generales sobre autoriz
sanitarios y en la normativa autonémica de desarrollo.

b. Unidad asistencial y puesto/s de trabajo desempen o las actividades realizadas en cada

uno de ellos relacionadas con las funciones del are qu trate.

c. Las fechas de inicio y finalizacion de los se os, dedicacion horaria y en su caso, guardias.

4. Las solicitudes se trasladaran al cor‘ n
de forma motivada, informe-propuesta
capacitacion especifica.

ité de area de capacitacién especifica que emitira,
egativo, a la concesién del diploma de area de

5. La persona titular de la Direccio enepal de Ordenacion Profesional, teniendo en cuenta el informe-
propuesta del comité de area a especifica, resolvera la solicitud para que, si es favorable, se
proceda a la expedicion del @iplom area de capacitacion especifica, en el que se hara constar su
obtencion por esta via e i

6. El plazo para
Transcurrido el p

jon serd de seis meses desde la fecha de su presentacion electrénica.
ra resolver, sin que se haya notificado la correspondiente resolucién, se
solicitud.

Dispo on final primera. Titulo competencial

Este real decreto se dicta al amparo del articulo 149.1.30% de la Constitucién Espanola, que atribuye al
Estado la competencia exclusiva para regular las condiciones de obtencion, expedicién y homologacion de
titulos profesionales.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente real decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el “Boletin Oficial del
Estado”.
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