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Cáceres a 2 de Abril del 2014.

Sr Director Gerente del  Servicio Extremeño de Salud:

Reunidos en Cáceres el día 2 de abril de 2014, los representantes de las Sociedades Científicas de Extremadura. Ante la aplicación de las instrucciones de 8 de Mayo de 2013 de la Secretaría General del SES en su apartado 2.15.b., en lo referente a la formación, quieren hacer constar lo siguiente:

1- El nivel que actualmente mantiene nuestro sistema sanitario, muy bien valorado por los ciudadanos y al que estamos orgullosos de pertenecer, es fruto de la VOCACIÓN y el esfuerzo FORMATIVO de los profesionales que en él trabajan. 

2- Nuestra FORMACION CONTINUADA  de los Médicos y Facultativos, es una obligación ETICA y DEONTOLOGICA a  la vez que un DERECHO del paciente como destinatario de nuestra actividad asistencial. .
3- Además de ética, la FORMACION es una obligación LEGAL, que nos exige la Sociedad,  plasmada en la Ley 44/2003 art. 33.1, de 21 de Noviembre de Ordenación de las Profesiones Sanitarias (LOPS), “La formación continuada es el proceso de enseñanza y aprendizaje activo y permanente al que tienen DERECHO y OBLIGACIÓN los profesionales sanitarios, que se inicia a la finalizar los estudios de pregrado o de especialización y que estas destinado a actualizar y mejorar los conocimientos, habilidades y actitudes de los profesionales sanitarios ante la evolución científica y tecnológica y las demandas y necesidades, tanto sociales como del propio sistema sanitario”.
4- La formación que se nos ofrece por el SES es insuficiente y carente de interés para la mayoría de los especialistas que trabajamos en los  Centros Sanitarios de Extremadura. Los profesionales por tanto, buscan el mejor sistema posible para poder mantenerse al día en el cumplimiento de su obligación. 

5- Ante esta deficiencia, históricamente los principales proveedores de la formación medica continuada de las especialidades medicas han sido y son las Sociedades Científicas y los Colegios Profesionales.

6- Entendemos que la formación continuada debe ser sufragada por el Servicio Extremeño de Salud, dado que es el responsable de la cualificación  de sus trabajadores. Pero de la misma manera comprendemos la imposibilidad de poder ser asumida con los presupuestos de la Comunidad Autónoma por su elevada cuantía.

7- Entendemos que la formación debe ser de calidad,  adecuada para los fines de cada servicio y se garantice la asistencia y el aprovechamiento de los mismos. Por ello, se puede considerar como imprescindible, que dichas actividades tengan que ser Acreditadas por la Comisión de Formación Continuada. Dicha comisión garantiza que las actividades acreditadas por ella son garantías de calidad e independencia. 
8- Las instrucciones de 8 de Mayo de 2013 de la Secretaría General del SES en su apartado b). “Para facilitar la formación y el desarrollo profesional del personal estatutario podrá concederse permiso de hasta 40 horas para la asistencia a cursos cuyos promotores sean distintos a los contemplados en el apartado a) y cuyo contenido esté directamente relacionado con el puesto de trabajo o la carrera profesional-administrativa, previo informe favorable del superior jerárquico y condicionado a las necesidades del servicio. En este caso, solo se percibirán las retribuciones básicas”. La aplicación de este artículo PENALIZA la Formación Continuada y establece un agravio comparativo con el resto de CC. AA. del Estado.
Los abajo firmantes, en representación de las Sociedades Científicas de Extremadura, conscientes de que esta sanción económica  provoca una disminución de la calidad asistencial, y perplejos e impotentes ante la paradoja de que por una parte estamos obligados a formarnos y por otra seamos sancionados. 
SOLICITAMOS:

1- Que se SUPRIMA el apartado 2.15.b de las citadas instrucciones, y que se considere la asistencia a actividades formativas acreditadas, dentro del apartado a) “Permisos para asistir a los cursos de formación o perfeccionamiento profesional programados por las Administraciones Públicas y por las Organizaciones Sindicales o por los distintos promotores previstos en el marco de los acuerdos para la formación continuada, para la capacitación profesional o para la adaptación de un nuevo puesto de trabajo. La concesión del permiso se supeditará a las necesidades del servicio y el tiempo de asistencia se considerará tiempo de trabajo efectivo a todos los efectos cuando los cursos se celebren dentro del horario de trabajo”.
2- Que sean consideradas de Interés Sanitario del Servicio Extremeño de Salud, TODAS las actividades formativas acreditadas y organizadas por la Sociedades Científicas, Universidades y Colegios Profesionales.
Estamos convencidos que una buena formación es la mejor manera de defender los intereses de nuestros pacientes, a ellos y a la calidad de nuestro sistema sanitario al que estamos obligados a mantener.
(Se adjuntan las Hojas de Firmas correspondientes a los 

representantes de las Sociedades Científicas 

con implantación en Extremadura)
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