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INSTRUCCION N° 3/2019/DGP, DE 24 DE ENERO, DEL DIRECTOR GERENTE DE LA
GERENCIA REGIONAL DE SALUD SOBRE LAS VINCULACIONES TEMPORALES
PERSONAL ESTATUTARIO DE LOS CENTROS E INSTITUCIONES SANITARIA
SERVICIO DE SALUD DE CASTILLA Y LEON.

Las Administraciones Publicas Sanitarias tienen el deber de gag@mii ia
sanitaria, que aparece recogido en la Ley 14/1986, de 25 de abril, Gz idad. El
art. 1.2 de la Ley General de Sanidad establece que la prestaciop de | anitaria se
regira por un principio de eficacia, entre otras actuaciones, r‘d‘ ' des de los
Centros de salud encaminadas a la promocion, prevencion, o mebilitacion de g
salud, tanto individual como colectiva, de los habitantes de ica, a cuyo efecto,
serdn dotados de los medios personales y materiales qu ara el cumplimiento
de dicha funcion (art.63).

Ante la falta en el conjunto dei Sistema . lud, en numero suficiente, de
profesionales especialistas en medicina familiar y itafia, que, podia haber llegado a
obstaculizar la adecuada prestacion y de tividades sanitarias de la Atencion
Primaria, fos Servicios de Salud han contratacion de médicos generales que
carecian del correspondiente ti jali para realizar funciones propias de una
especialidad.

La jurisprudonciag i omo, admite estos nombraniicntos temporales a
médicos sin especialida ' o plaza o funciones propias de especialistas, si bien
esto solo sera posible i Mutamente excepcional y transitoria, de modo y manera
gue la persona asi & de dejar de actuar en el momenlo en que desaparczca la
circunstancia q excepcionalidad, es decir, en el momento en que exista
disponibilidad ialista que serd quien pase a desempeiiar la plaza o funciones
aungue | on un vinculo temporal. Entre ofras se pueden citar a titulo de
eifmplo ias de 22 de diciembre de 1995 (R] 1995\9490); de 21 de mayo de 1996
de julio de 1996 (RJ 1996\6419); 2 de abril de 1997 (R) 1997\3579); 2
998 (RJ 1998\10189); o 14 de marzo de 2000 (AS 2000\3408), todas ellas
cursos de casacion para la unificacion de doctrina.

Poctrina de la Sala de lo Social del Tribunal Supremo quc ha sido acogida vy
ra@foducida por los distintos Tribunales del orden contencioso administrativo que se har
nunciado al respecto, citar, STS] de Castilla-La Mancha n® 65/2018, de 7 de marzo (Rec.
44/2017); STS) Extremadura n® 188/2017, de 7 de noviembre (Rec. 203/2017); STS) ce
Murcia n® 503/201/, de 25 de julio (Rec. 99/2017) y Sentencia 148/2017, de 9 de Marzo
(Rec. 13/2016); STS] de Baleares n® 447/2017, de 18 de octubre (Rec. 158/2017) vy
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10472014, de 25 de febrero (Rec. 269/2013); 5TS] de Andalucia de Malaga n® 621/,
23 de marzo,

En nuestra Comunidad, en algunas zonas basicas de salud, se
producir la situacion extraordinaria de carencia de profesionales especi icina
familiar v comunitaria, asi como de profesionales especialistaggpara gsistencia
sanitaria de urgencia fuera del ambitc hospitalario, que aconsj il
medidas excepcionales dirigidas a hacer posible la prestacion d
publacion en las condiciones exigidas.

xtrehopitalanias y emergencias sanitarias, cuando no
ergencias sanitarias,

Asimismo, en ef ambito
existan medicos d

atencion primaria cuando los nombramientos se realicen a
especialistas, con una especialidad distinta a la de medicina familiar v

lismo, cuando se realicen nombramientos a licendados/graduados en Medicina v
rggia General, sin especialidad, para la realizacion de funciones de médico especialista en
cina familiar y comunitaria, se formalizara un nombramiento estatutario eventual en la
categoria de Otros Licenciados Sanitarios,

En el ambito de urgencias extrahospitalarias v emergencias sanitarias, cuando se
realicen nombramientos a licenciados/graduados en Medicina y Cirugia General, sin
especialidad, para la realizacion de funciones de médico de urgencias y emergencias
sanitarias, se formalizara un nombramiento estatutario eventual en la categorfa de Otros
Licenciados Sanitarios.
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Todos los nombramientos de personal estatutario eventual referidos, se realizaran al
amparo de lo dispuesto en el articulo 23 1 a) del Estatuto Juridico del Personal estatug
del Servicio de Salud de Castilla y Ledn. Antes de su realizacion deberan ser avtoriza€g ‘
desde la Gerencia Regiona! de Salud.

TERCERA,.-_ Procedimiento para el nombramiento eventu ’ lic iados
sanitarios especialistas, con una especialidad distinta a la de % z 2

comunitaria v/o personal medico no especialista para la realizacios ‘. ciones
de médico especialista en medicina familiar y comunitv'e

Ef procedimicnto de actuacion en estos supucestos, ha dg "

1. Agotar todes las posibilidades de seleccidn de eQiCC_capecialisia en medicing
familiar y comunitaria acudiendo, en todo caso, a de empleo existentes vy
realizando los anuncios de oferia de las plazas g odas las vias disponibles.
Dejando constancia de las actuaciones realizadas!

po

2. En caso de ausencia de
comunitaria, se intentard realizar nomb

0s € ialistas en medicina familiar v
otro licenciadc sanitario con especialidad

3. En Udltimo u
procedera a nombrar a pe

ntentos anteriores hayan sido fallidos, se
la especialidad.

4. En las situad
eventual del medico a en medicina familiar v comunitaria el caracter de
excescional y la i oria de cese en cualquier momento por la incorporacion en
su lugar de u Te cialista en medicina familiar v comunifaria. A tal fin, en el
apartado refer

. dado el caracler excepcional de este nombramiento, serd tambign
1 la incorporacion de un meédico especialista a las funciones propias del

emas de por las causas previstas en el articulo 23.4 del Estatuto Juridico del
-statutario de Castilla v Ledn, se procederd a cesar en su nombramiento eventual al
ico no especialista en medicina familiar y comunitaria cuando se disponga de un
ultativo que tenga la especialidad de medicing familiar v comunitaria para realizar las
unciones gue venia realizando el medico general.

6.~ lLa duracion inicial de estos nombramientos eventuales serd de 6 meses,
nrorrogables si persisten las drcunstancias que originaron el nombramiento.
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CUARTA.- Procedimiento para el nombramiento eventual de personal mé
especialista__para la realizacién _de funciones de médico d
emergencias sanitarias

El procedimiento de actuacion en estos supuestos, ha de ser el si

1. Agotar todas las posibilidades de seleccion de
emergencias sanitarias acudiendo, en todo caso, a las bols

realizando los anuncios de oferta de las plazas vacantes po isponites,
Dejando constancia de las actuaciones realizadas.
2. En caso de ausencia de medicos de urg ncias, se procederd a

nombrar a personal médico sin especialidad.

3. En el caso anterior se Incluird en
sin especialidad el caracter de excepcio
momento por la incorporacion en ¢

o temporal eventual del médico
resolutoria de cese en cualguier
especialista. A tal fin, en &l apariado

referido a la duracion del nombré bera incorporar la siguiente mencion: "No
obstante o anterior, dado ; onal de este nombramiento, sera tambien causa
de su extincién la incorpor adico especialista a las funciones propias del
mismao"”,

a0n, se procedera a cesar en su nombramiento eventual al
se disponga de un facultalivo especialista para realizar las
do el médico general.

medico no espec
funciones

- Seleccion de este personal

1. El proceso de seleccion respetara los principios de igualdad, mérito, capacidad,
ibre concurrencia y publicidad.

2. En el caso de licenciados sanitarios especialistas, en especialidad distinta a la de
medicina familiar y comunitaria, se acudirda a las bolsas de empleo existentes,
configurandose una “lista” con todos los candidatos de las distintas especialidades médicas
para su ordenacion por la puntuacién obtenida en cada una de las bolsas en la que se
encuentre inscrite.
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La no aceptacion en estos llamamientos no llevard aparejada en ningln casg
penalizacion,

3 En el caso personal médico sin ninguna especialidad, se realizardn com
especificas para formalizar un nombramiento en la categoria de Licengigdos
debiendo aplicarse para su seleccion el baremo negociado al efectg ;’
Convocatorias a las que se debera dar la maxima difusion, para facilita
candidatos, publicandose, &l menos, en los tablones de anuncios de Iz
de la Gerencia Regional de Salud, o partal de salud v ios Colegios Ofid gdicos de la
Comunidad. E‘v

QUINTA.- Efectividad

Las instrucciones contenidas en la presant eran efectivas desde el dia de

sy firma.

Rafacl Lopez Iglesi






