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IV. OPOSICIONS E CONCURSOS
SERVIZO GALEGO DE SAUDE

RESOLUCION do 15 de marzo de 2022, da Direccion Xeral de Recursos
Humanos, pola que se convoca concurso-oposicion para o ingreso na categoria
de enfermeiro/a.

Co obxecto de controlar e reducir a taxa de temporalidade no conxunto das administra-
cions publicas, aprobouse recentemente a Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas
urxentes para a reducion da temporalidade no emprego publico, como marco regulador
dos procesos de seleccion que se deben convocar ao longo deste ano para o acceso, coa
condicion de fixeza, ao sector publico. A oferta de emprego publico coas prazas correspon-
dentes publicarase antes do 1 de xufio deste ano 2022.

Tales procesos, que deberan garantir o cumprimento dos principios de libre concorren-
cia, igualdade, meérito, capacidade e publicidade, deberan incorporar medidas de axiliza-
cion, tales como reducién de prazos, a dixitalizacién dos procesos ou a acumulacion de
probas nun mesmo exercicio, e ademais, a citada lei recolle peculiaridades no procede-
mento de seleccion para o acceso as prazas ocupadas temporalmente cunha antigtidade
superior a tres e cinco anos.

Neste contexto normativo, a nota de corte do exercicio da parte especifica redlucese
con respecto a convocatorias precedentes, e pasa do 50 % ao 35 %, manténdose as
porcentaxes do 60 % e 40 % da fase de oposicion e concurso, respectivamente, como en
anteriores procesos.

Razons de eficiencia e de axilidade no seu desenvolvemento fan oportuno, na medida
en que resulte posible, que a totalidade das prazas que se deban cubrir polo sistema de
concurso-oposicion, incluidas as que poidan resultar da aprobacion do decreto de oferta de
emprego publico de persoal estatutario para o ano 2022 nesta categoria, se acumulen nun
mesmo proceso selectivo, co mesmo tipo de probas e baremo de aplicacion.

Neste contexto normativo, de conformidade co establecido no Decreto 30/2019, do
14 de marzo, o Decreto 220/2020, do 3 de decembro, e o Decreto 75/2021, do 8 de abril,
polo que se aproba a oferta de emprego publico correspondente a diversas categorias de
persoal estatutario do Servizo Galego de Saude para os anos 2019, 2020 e 2021, respecti-
vamente, este centro directivo, logo da elaboracion pola Comisién Técnica de Procesos
Selectivos e posterior negociacion coa representacion sindical no seo da Mesa Sectorial de
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Negociacion, e no uso das competencias que lle atribuen o artigo 18 do Decreto 137/2019,
do 10 de outubro, polo que se establece a estrutura organica do Servizo Galego de Saude
(DOG num. 208, do 31 de outubro), e o artigo 7 da Orde do 22 de abril de 2020 de delega-
cion de competencias en 6rganos centrais e periféricos do Servizo Galego de Saude (DOG
num. 82, do 29 de abril), resolve convocar concurso-oposicién para o ingreso na categoria
de enfermeiro/a de acordo coas bases que se indican a continuacion.

Todas as prazas obxecto desta convocatoria corresponden a taxa ordinaria de reposi-
cioén de efectivos.

Bases
I. Normas xerais.
1.1. Prazas.
1.1.1. Convécase concurso-oposicidn para o ingreso na categoria de enfermeiro/a.

1.1.2. O numero de prazas que se convoca neste proceso selectivo especificase no ane-
xo | desta resolucion, con expresion diferenciada das prazas polo seu sistema de acceso.

1.2. Sistemas de acceso.

As persoas interesadas poderan participar neste proceso selectivo por algun dos se-
guintes sistemas de aceso: acceso libre, acceso de persoas con discapacidade ou promo-
cién interna.

Os/as aspirantes s6 poderan participar nunha das quendas citadas. Logo de finalizado o
prazo de inscricion, non se permitira ningun cambio na modalidade de acceso.

Como excepcion, os/as aspirantes que soliciten participar pola quenda de discapacida-
de e non dispofian no momento de presentar a inscricion, malia telo solicitado, do certifica-
do de recofiecemento do grao de discapacidade emitido polo 6rgano competente, deberan
sinalar no formulario electrénico de inscricion a dita circunstancia no espazo habilitado para
o efecto, efectuar o pagamento da taxa correspondente e achegar a solicitude de recofie-
cemento de discapacidade presentada.
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Neste suposto, resultara admitido/a pola quenda de discapacidade e podera solicitar o
reintegro da taxa aboada sempre que acredite documentalmente ter recofiecido un grao de
discapacidade igual ou superior ao 33 %, nos termos exixidos na convocatoria, o ultimo dia
do prazo de presentacion de reclamaciéns contra a listaxe provisional de admitidos/exclui-
dos. Noutro suposto, resultara admitido polo sistema de acceso libre.

1.3. Persoas con discapacidade.

1.3.1. De conformidade co establecido na lexislacion do emprego publico de Galicia, o
artigo 8 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, de provision de prazas de persoal estatutario
do Servizo Galego de Saude, o artigo 6 do Decreto 30/2019, do 14 de marzo, polo que se
aproba a oferta de emprego publico de persoal estatutario para o ano 2019, o artigo 6 do
Decreto 220/2020, do 3 de decembro, polo que se aproba a oferta de emprego publico para
0 ano 2020, e o artigo 6 do Decreto 75/2021, do 8 de abiril, polo que se aproba a oferta de
emprego publico para o ano 2021, resérvase o numero de prazas que se concreta no ane-
xo | para seren cubertas por persoas cun grao de discapacidade igual ou superior ao trinta
e tres por cento, sempre que superen 0s procesos selectivos e acrediten a sua discapaci-
dade e a compatibilidade co desempefo das tarefas e funcions correspondentes.

1.3.2. No suposto de que algun/algunha aspirante con discapacidade que se presente
pola cota de reserva supere o proceso selectivo e non obtefia praza na citada cota, sendo a
sua puntuacion superior a obtida por outros/as aspirantes da quenda de acceso libre, sera
incluido/a pola sua orde de puntuaciéon na quenda de acceso libre.

1.3.3. Os/as aspirantes con discapacidade, opten ou non opten por participar na quen-
da reservada a persoas con discapacidade, poderan solicitar adaptacion de tempo e/ou
medios para a realizacion dos exercicios. Os/as interesados/as, agas causas sobrevidas,
deberan formular a correspondente peticion concreta na solicitude de participacion, na cal
deberan reflectir con claridade as necesidades especificas que ten o/a candidato/a para
acceder ao proceso de seleccion en condicidns de igualdade, e achegar o ditame técnico
facultativo emitido polo érgano técnico de cualificacién do grao de discapacidade compe-
tente en que se acrediten de forma fidedigna as deficiencias permanentes que deron orixe
ao grao de discapacidade recofecido.

As solicitudes de adaptacién seran resoltas polo 6rgano de seleccion. Para tal efecto,

o tribunal podera requirir informe e, se é o0 caso, a colaboracion dos érganos técnicos da
Administracion laboral, sanitaria ou dos demais érganos competentes. A adaptacion non se
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outorgara de forma automatica sendn unicamente naqueles casos en que a discapacidade
garde relacién directa coa proba que se vai realizar.

1.3.4. Co fin de garantir a proteccion da saude dos/das aspirantes que superen definiti-
vamente o proceso selectivo pola quenda de reserva de persoas con discapacidade, efec-
tuarase unha avaliacion inicial da sua saude que permita adoptar as medidas preventivas
e de proteccidn necesarias para evitar que se poidan ver afectados/as de xeito singular por
algun risco laboral identificado no seu posto de traballo. A dita avaliacion sera realizada
pola unidade periférica de prevencion de riscos laborais de referencia para o centro de
xestidon a que pertenza a praza adxudicada.

1.3.5. Segundo o artigo 48 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia,
se as prazas reservadas e que as persoas con discapacidade cubrisen non acadan a por-
centaxe do tres por cento das prazas convocadas na correspondente oferta de emprego
publico, as prazas non cubertas do niumero total das reservadas acumularanse a porcen-
taxe do sete por cento da oferta seguinte, cun limite maximo do doce por cento. Noutro
caso, as prazas reservadas a quenda de discapacidade, non cubertas, acumularanse ao
acceso libre.

1.4. Promocioén interna.

1.4.1. De conformidade co establecido no artigo 25.1 do Decreto 206/2005, do 22 de
xullo, de provision de prazas de persoal estatutario do Servizo Galego de Saude, o artigo 5
do Decreto 30/2019, do 14 de marzo, polo que se aproba a oferta de emprego publico de
persoal estatutario para o ano 2019, o artigo 5 do Decreto 220/2020, do 3 de decembro,
polo que se aproba a oferta de emprego publico de persoal estatutario para o ano 2020,
e o artigo 5 do Decreto 75/2021, do 8 de abiril, polo que se aproba a oferta de emprego
publico de persoal estatutario para o ano 2021, dadas as caracteristicas especificas desta
categoria no referente a cobertura de prazas por promocion interna, resérvase o 25 % do
total das prazas que se convocan para a sua provision por este sistema de acceso.

1.4.2. Cando o resultado da aplicacion da citada porcentaxe dea un resto igual ou supe-
rior a 0,5 prazas, computarase como unha praza que se incluira nesta reserva.

1.4.3. As prazas da quenda de promocion interna que non sexan cubertas acumularan-
se as da quenda de acceso libre.
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Il. Requisitos.

As persoas interesadas en participar neste proceso deberan posuir, na data en que
finalice o prazo de presentacién de solicitudes e no momento da toma de posesién como
persoal estatutario fixo do Servizo Galego de Saude, os seguintes requisitos:

2.1. Requisitos comuns para todas as quendas de acceso.
2.1.1. Nacionalidade:

a) Posuir a nacionalidade espafiola ou a dun Estado membro da Unién Europea ou do
Espazo Econdémico Europeo, estar incluido no ambito de aplicacion dos tratados interna-
cionais subscritos pola Union Europea e ratificados por Espafia en que sexa de aplicacion
a libre circulacion de traballadores/as ou ter recofiecido tal dereito por norma legal.

b) Asi mesmo, poderan participar o cénxuxe dos espafiois e dos nacionais doutros Esta-
dos membros da Unién Europea, sempre que non estean separados de dereito, asi como
os seus descendentes e os do seu conxuxe, sempre que non estean separados de dereito,
e sexan menores de vinte e un anos ou maiores da dita idade dependentes.

2.1.2. Idade: ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non exceder a idade de xubila-
cion forzosa legalmente vixente.

2.1.3. Capacidade funcional: posuir a capacidade funcional necesaria para o desempe-
fio das funciéns que deriven do correspondente nomeamento.

2.1.4. Habilitacién: non ter sido separado do servizo, mediante expediente disciplinario,
de calquera servizo de saude ou Administracién publica nos seis anos anteriores a convo-
catoria, nin estar inhabilitado con caracter firme para o exercicio de funcions publicas nin,
de ser o caso, para a correspondente profesion.

No caso dos/das nacionais doutro Estado, non estar inhabilitado/a por sancién ou pena,
para o exercicio profesional ou para o acceso a funciéns ou servizos publicos nun Estado
membro, nin ser separado/a, por sancién disciplinaria, dalgunha das administraciéns ou
servizos publicos nos seis anos anteriores a convocatoria.

2.1.5. Titulacion: estar en posesion da titulacidon que se especifica no anexo | desta re-
solucion ou estar en condicidns de obtela dentro do prazo de presentacién de solicitudes.
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No caso de titulacions extracomunitarias ou obtidas noutro Estado membro da Union
Europea, deberan posuir o documento que acredite fidedignamente a sua homologacién
ou a credencial de recofiecemento do titulo para efectos profesionais, respectivamente.

2.1.6. Proteccion xuridica do menor: non ter sido condenado/a por sentenza firme por
algun delito contra a liberdade e indemnidade sexual, que inclie agresién e abuso sexual,
acoso sexual, exhibicionismo e provocacion sexual, prostitucion e explotacion sexual e co-
rrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos, de conformidade coa prevision
contida no artigo 57 da Lei organica 8/2021, do 4 de xufo, de proteccion integral a infancia
e a adolescencia fronte a violencia.

2.1.7. Aboar as taxas por dereito de exame, de ser o caso.

Non poderan formalizar a sua inscricidon no proceso selectivo as persoas que reinan na
dita data a condicion de persoal estatutario fixo da mesma categoria.

2.2. Requisitos especificos.
2.2.1. Persoas con discapacidade.

Ademais dos requisitos anteriores, os/as aspirantes que se presenten pola quenda de
persoas con discapacidade teran que ter recofiecida a condicién legal de persoa cun grao
de discapacidade igual ou superior ao trinta e tres por cento.

2.2.2. Promocion interna.

As persoas aspirantes que accedan pola quenda de promocion interna deberan reunir,
ademais dos requisitos indicados no nimero 2.1, os seguintes requisitos:

1°. Ter a condicién de persoal estatutario fixo doutra categoria de nivel académico igual
ou inferior a aquela & cal se pretende acceder.

2°. Estar en servizo activo en institucions sanitarias do Sistema publico de saude de
Galicia e con nomeamento como persoal estatutario fixo durante, polo menos, dous anos
na categoria de procedencia.

Ao persoal integrado no réxime estatutario seralle computado, para os efectos do prazo
dos dous anos, o tempo de servizos prestados como funcionario/a de carreira ou laboral
fixo.
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No suposto de perda dalgun dos requisitos enumerados nesta base, as persoas aspi-
rantes poderan ser excluidas do proceso mediante resoluciéon motivada do érgano convo-
cante.

2.3. Taxas.
2.3.1. Formalizacion do pagamento das taxas.

Por imperativo legal, de conformidade co disposto na Lei 6/2003, do 9 de decembro,
de taxas, prezos e exaccions reguladoras da Comunidade Auténoma de Galicia, e na
Lei 18/2021, do 27 de decembro, de medidas fiscais e administrativas da Comunidade
Auténoma de Galicia para o ano 2022, como requisito necesario para participar no proceso
selectivo deberase aboar previamente, en concepto de dereitos de exame, o importe de
38,02 euros e, de ser o0 caso, os gastos de transferencia correspondentes, en calquera das
entidades financeiras colaboradoras autorizadas para a recadacion de taxas e prezos na
Comunidade Auténoma de Galicia.

Para o ingreso da taxa empregarase un impreso de autoliquidacién como o sinalado no
anexo VII. Tal impreso, asi como os cddigos para a sua formalizacion, seranlles facilitados
as persoas interesadas nos servizos centrais e periféricos da Conselleria de Sanidade e
do Servizo Galego de Saude e estaran dispofiibles na paxina web do Servizo Galego de
Saude, na epigrafe de emprego publico. A non presentacion deste impreso de autoliquida-
cion —no cal deberan figurar a data e o selo da entidade bancaria—, xunto co formulario de
inscricién no proceso, determinara a exclusion da persoa aspirante.

Poderase tamén realizar o pagamento da taxa pola internet nas entidades financeiras
actualmente autorizadas. Para isto, deberan acceder a oficina tributaria, a través da oficina
virtual na paxina web do Cixtec (www.cixtec.es) e premer a ligazén Oficina virtual-tributaria
(cor azul), entrar a servizos de acceso libre e taxas, prezos, multas e sanciéns. Neste caso,
unha vez efectuado o pagamento da taxa correspondente, imprimirase o xustificante de ter
aboado a taxa (modelo 730), que sera o que se presente xunto coa solicitude.

Asi mesmo, o/a solicitante podera facer efectivo o pagamento da taxa desde Fides/
expedient-e, para o cal se habilita unha ligazén directa ao sistema de pagamento electroni-
co de taxas da Conselleria de Facenda. Neste suposto, non sera necesaria a presentacion
do xustificante de ter aboado a correspondente taxa xunto coa solicitude.
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En ambos os supostos, a presentacion do xustificante de aboamento non supora a
substitucion do tramite de presentacion, en tempo e forma, da solicitude de participacion
no proceso.

2.3.2. Exencion e bonificacion no aboamento da taxa.

Estaran exentos do pagamento da taxa por dereito de inscricion:

— As persoas con discapacidade igual ou superior ao 33 %.

— As persoas que sexan membros de familias numerosas clasificadas na categoria es-
pecial.

Aplicarase unha bonificacion do 50 % a inscricién solicitada:

— Polas persoas que sexan membros de familias numerosas de categoria xeral.

— Polas persoas que figuren como demandantes de emprego desde, polo menos, os
seis meses anteriores a data da convocatoria das probas selectivas nas cales soliciten a
sUa participacién e non estean a percibir prestacion ou subsidio por desemprego.

— Polas vitimas do terrorismo, entendendo por tales as persoas que sufrisen danos fi-
sicos ou psiquicos como consecuencia da actividade terrorista, 0 seu conxuxe ou persoa
que convivise con analoga relacién de afectividade, o conxuxe do falecido e os fillos dos
feridos e falecidos.

As circunstancias de exencion e bonificacion deberan ser acreditadas, segundo o su-
posto que corresponda, presentando, xunto coa solicitude de participacién no proceso, a
seguinte documentacion:

— Copia compulsada da cualificacion de discapacidade.

— Copia compulsada do titulo oficial de familia numerosa, de caracter ordinario ou es-
pecial.

— Certificacion negativa da percepcién actual de prestacion/subsidio por desemprego e
da antigliidade como demandante de emprego, expedida polo Servizo Publico de Emprego.
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— Copia compulsada ou electrénica auténtica da sentenza xudicial firme, ou resolucién
administrativa pola cal se recofiece a condicion de vitima do terrorismo.

2.3.3. Devolucion de taxas.

O importe aboado en concepto de dereitos de exame devolveraselles, logo dos tramites
correspondentes, aos/as aspirantes excluidos/as que o soliciten no prazo dun mes contado
a partir do dia seguinte ao da publicacion da listaxe definitiva de admitidos/as e excluidos/as.

2.4. Rexistro electronico dos requisitos de participacion.

As persoas interesadas en participar no proceso selectivo deberan declarar no formula-
rio electrénico de inscricién que reunen todos os requisitos de participacion exixidos nesta
convocatoria segundo a quenda de acceso pola cal opten. Ao formulario electrénico de
inscricion accederase a través da paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.
es) na epigrafe Fides/expedient-e/Seccion de Procesos/OPE.

2.5. Prazo e procedemento de acreditacidén dos requisitos de participacién.

2.5.1. As persoas aspirantes, excepto no suposto e respecto da documentacién que se
sinala na base 2.6, deberan presentar xunto coa solicitude de participacién, e dentro do
prazo de presentacioén de instancias, a seguinte documentacion:

1. Fotocopia do documento nacional de identidade, pasaporte ou nimero de identidade
estranxeiro en vigor.

Os/as aspirantes que non tefan a nacionalidade espafiola e tehan dereito a participar
neste proceso selectivo segundo o disposto na base 2.1.1.b) deberan presentar copia com-
pulsada ou electrénica auténtica da tarxeta de residencia de familiar de cidadan da Unién
Europea en vigor.

2. Xustificante de ter aboado os dereitos de exame. As persoas exentas ou con bonifi-
cacion no pagamento das taxas deberan presentar copia cotexada da documentacion que
acredite este dereito nos termos exixidos na base 2.3.2.

3. Fotocopia compulsada do titulo exixido para o ingreso na correspondente categoria

ou a documentacion acreditativa de estar en condicions de obtelo, nos termos previstos
nos anexos | e V desta resolucion.
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Deberase presentar traducién xurada ou equivalente segundo o disposto no anexo V
daqueles titulos que estean redactados nun idioma distinto de calquera dos oficiais do
Estado espaniol.

No caso de titulacions extracomunitarias ou obtidas noutro Estado membro da Unién
Europea, deberase presentar, ademais, o documento que acredite fidedignamente a sua
homologacion ou recofiecemento.

O/a aspirante non tera a obriga de achegar a documentacién acreditativa da titulacion
cando esta conste como validada (V) en FIDES/expedient-e.

2.5. As persoas que accedan pola quenda de discapacidade deberan presentar, ade-
mais da documentacion anterior, copia compulsada do documento que lles acredite teren
recofecida a condicion legal de persoa cun grao de discapacidade igual ou superior ao trin-
ta e tres por cento, expedido polo érgano competente para o recofiecemento e cualificacion
do grao de discapacidade.

2.5.3. As persoas que accedan pola quenda de promocion interna non teran que presen-
tar a documentacion acreditativa da sua identidade.

2.5.4. Afalta de acreditacién por parte da persoa interesada dos requisitos de participa-
cion determinara a sua exclusion do proceso de seleccion.

2.5.5. En todo caso, a autoridade convocante reservara para si 0 dereito a exixir que
se acredite convenientemente a existencia ou non dos requisitos de participacion e idonei-
dade dos/das aspirantes, en calquera momento anterior a resolucion definitiva do concur-
S0-0posicion.

2.6. Verificacidon dos requisitos de participacion a través da plataforma de intermedia-
cion.

2.6.1. Excepto no suposto de oposicion expresa do/da aspirante, manifestada no es-
pazo habilitado para o efecto no formulario electrénico de inscricién no proceso (Fides/
expedient-e), o 6érgano convocante procedera a verificar na plataforma de intermediacion

(PasaXe!) a seguinte documentacion acreditativa dos requisitos de participacion:

— DNI/NIE.
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— Certificado de discapacidade expedido por un 6rgano da Comunidade Autbnoma de
Galicia.

— Condicién de demandante de emprego no territorio nacional e de non ser perceptor de
prestacion ou subsidio por desemprego.

— Titulo de familia numerosa na Comunidade Auténoma de Galicia.

Foéra destes supostos, ou cando conste a oposicion expresa a sua consulta, os/as aspi-
rantes deberan presentar a documentacion acreditativa de todos os requisitos nos termos
que se indican na base 2.5.

2.6.2. Se unha incidencia técnica debidamente acreditada imposibilita o funcionamento
ordinario dos sistemas, o érgano convocante poderalle requirir ao/a aspirante que acredite
en papel todos os requisitos de participacion.

[ll. Méritos.
3.1. Méritos que se van valorar.

Os méritos que se van ter en conta na fase de concurso deste proceso seran os recolli-
dos no anexo |V e valoraranse con referencia ao dia inmediatamente anterior, incluido, ao
da publicacién desta convocatoria no Diario Oficial de Galicia.

Tales méritos deberan estar debidamente rexistrados no sistema informatico Fides/ex-
pedient-e e acreditados documentalmente pola persoa interesada na forma e nos prazos
que se indican nesta convocatoria.

3.2. Rexistro electronico e acreditacion de méritos.

3.2.1. Para o rexistro electronico dos méritos, os/as aspirantes deberan proceder da
seguinte forma:

As persoas interesadas accederan a través da paxina web do Servizo Galego de Saude
(www.sergas.es) ao expediente electrénico do profesional (FIDES/expedient-e) segundo
se indica no anexo VI destas bases e comprobaran os datos do seu curriculo baremables
no proceso de seleccién, que constan rexistrados na aplicacion informatica, asi como o seu
estado.
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Se non consta ningunha informacién ou esta incompleta, a persoa aspirante, ata o ultimo
dia do prazo de presentacion de solicitudes, debera rexistrar no sistema Fides/Expediente-
e 0s méritos que posue para os efectos da sua valoracién na fase de concurso. Logo do
seu rexistro electronico, debera imprimir a solicitude de validacion, que estara dispofiible
na aplicacion informatica na epigrafe Informe.

A solicitude de validacién para este proceso dirixirase a unha unidade de validacion das
relacionadas no formulario electronico de inscricién e poderase presentar ata o ultimo dia
do prazo de presentacion de instancias en rexistro administrativo, electrénico ou presen-
cial, ou a través de calquera dos procedementos que se indican na base 5.2.

3.2.2. Xunto coa solicitude de validacion, o/a aspirante debera achegar a documen-
tacion acreditativa dos méritos que figuren pendentes de validacion nos termos que se
indican no anexo V. S6 se admitira como medio de acreditacion valido o que se indica para
cada un dos méritos no indicado anexo.

A documentacion acreditativa dos méritos deberase presentar na orde en que figura
cada un dos méritos na solicitude de validacion.

3.2.3. Por tratarse dun procedemento de concorrencia competitiva non se admitira, unha
vez rematado o prazo de presentacion de instancias e para os efectos da sua valoracion
neste proceso, ningunha documentacién acreditativa de novos méritos ainda que consten
rexistrados no expediente electrénico, agas aquela documentacion que, exixida no ane-
xo V e constando documentalmente ter sido solicitada polo/a interesado/a ao organismo
ou entidade competente no prazo de presentacion de solicitudes ou nun momento anterior,
esta non fose recepcionada polo/a interesado/a no indicado prazo, suposto en que se ad-
mitira a sUa presentacion no prazo de reclamacién contra a lista provisional de admitidos/
excluidos.

Foéra deste suposto e prazo, non se admitirad a presentacion de ningunha documentacion
acreditativa de novos méritos.

3.2.4. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia, solicitasen, mediante a achega da documentaciéon correspon-
dente, a validacion dalgun mérito previamente rexistrado no expediente electronico e que
se encontre validado ou pendente de catalogar pola Administracién, non teran que presen-
tar novamente a documentacion acreditativa de tal/es mérito/s, agas a complementaria que
resulte necesaria para a sua actualizacion.
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E responsabilidade do/da aspirante a actualizaciéon de méritos consonte a data de refe-
rencia deste proceso mediante a presentacion de novos certificados. No suposto de que
non se produza tal actualizacion, so se teran en conta os achegados inicialmente.

3.2.5. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia, solicitasen, mediante a presentacion da documentacion corres-
pondente, a validacion dalgun mérito previamente rexistrado no expediente electrénico e
gue se encontre pendente de validar, deberan presentar, de ser o caso, dentro do prazo de
presentacion de solicitudes, a documentacioén complementaria para acreditar debidamente
0 mérito nos termos do anexo V.

3.2.6. Aquelas persoas que, con anterioridade a data de publicacion desta convocatoria
no Diario Oficial de Galicia, rexistrasen no sistema informatico os seus méritos, que figuran
como pendentes de validar, sen que presentasen ningunha documentacién acreditativa
deles, deberan solicitar a sua validacion e acreditar documentalmente a sua posesién nos
termos do anexo V dentro do prazo de presentacion de instancias para que poidan, se é o
caso, ser valorados no dito procedemento.

3.2.7. Non sera necesaria a acreditacion documental do cumprimento dos seguintes
méritos:

— A experiencia profesional como persoal estatutario nas instituciéns sanitarias do Servi-
zo Galego de Saude e entidades publicas adscritas @ Conselleria de Sanidade.

— A formacion recibida e impartida pola Axencia Galega para a Xestion do Cofiecemento
en Saude.

3.2.8. A Administracion podera requirir, en calquera momento, a achega de documen-
tacion complementaria acreditativa de calquera requisito ou mérito ainda que conste vali-
dado.

3.2.9. Para os efectos deste proceso, e sen prexuizo da sua validacion e catalogacion
nun momento posterior, poderanse deixar sen validar e catalogar no expediente electronico
persoal do/da aspirante aqueles méritos que non tefan incidencia na puntuacién que se
vai asignar na fase de concurso por ter acadado o/a aspirante, cos méritos xa validados e
catalogados, a puntuacion maxima na respectiva epigrafe do baremo.
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3.2.10. Os méritos que na data de publicacion desta convocatoria figuren como vali-
dados en Fides/expedient-e permaneceran no dito estado, agas nos supostos en que se
aprecie un erro de validacién que obrigue & stua modificacion.

Os méritos que non consten rexistrados no sistema informatico na data de finalizacion
do prazo de presentacion de instancias non seran obxecto de valoracion.

IV. Acreditacién do cofnecemento da lingua galega.

Para os efectos de resultar exento/a da realizacién do exercicio de lingua galega, aque-
les/as aspirantes de calquera quenda de acceso que estean en posesion do Celga 4, cur-
so de perfeccionamento de galego ou equivalente debidamente homologado polo érgano
competente en materia de politica linguistica da Xunta de Galicia, de conformidade co
establecido na Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orde do 16 de xullo
de 2007 que regula os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega, deberan rexistrar este na epigrafe Idiomas do expedient-e e achegar copia
compulsada del dentro do prazo de presentacion da solicitude de participaciéon, salvo que
xa conste este titulo como validado no expedient-e.

Admitirase a sua acreditacion ata o ultimo dia do prazo de presentacion de reclamacions
contra a lista provisional de admitidos/excluidos.

As persoas aspirantes que non acheguen a documentacion acreditativa do cofiecemen-
to da lingua galega nos termos establecidos nesta base deberan realizar o exercicio de
lingua galega.

V. Solicitude.
5.1. Formulario de inscricion.

5.1.1. As persoas que desexen tomar parte no proceso selectivo deberan cubrir unha
Unica solicitude de participacién, en modelo normalizado, a través da Oficina virtual do
profesional (FIDES/expedient-e/Seccién de Procesos/OPE), a cal se accedera seguindo
as instruciéns que se establecen no anexo VI e que, logo de formalizada electronicamente,
deberan imprimir, asinar e presentar nos lugares e prazo indicados nos numeros 5.2 e 5.3,
respectivamente.

Ol/a aspirante deberd seleccionar no formulario electrénico de inscricién o idioma, gale-
go ou castelan, en que desexa que lle faciliten, na data de exame, o cuestionario de pre-
guntas da parte comun e especifica da fase de oposicion.
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5.1.2. Non se admitiran as solicitudes que contefian algunha emenda, marca ou riscada
no formulario de participaciéon ou en calquera dos documentos acreditativos dos requisitos
de participacion.

As modificacidns que, con caracter excepcional, resulte necesario que efectie o/a as-
pirante nalgun dos datos contidos na solicitude de participacién impresa efectuaranse me-
diante escrito dirixido @ mesma unidade de validacién a cal se dirixa a instancia de patrtici-
pacion, e no cal se indicara con claridade a modificacion que se pretende.

Tal solicitude de modificaciéon deberase presentar, xunto coa instancia que modifica ou
copia desta, a través do procedemento e prazo previstos na clausula 5.2 e 5.3 desta con-
vocatoria.

Transcorrido o prazo para a presentacion de solicitudes, non se admitiran as modifica-
cions das solicitudes previamente presentadas.

5.1.3. Os/as aspirantes con discapacidade que o precisen deberan sinalar na solicitude
as adaptacions de tempo e medios para a realizacién dos exercicios, de conformidade co
establecido na base 1.3.

5.1.4. A consignacién de datos falsos na solicitude ou na documentacion achegada po-
los/as aspirantes sancionarase coa anulacion da solicitude, sen prexuizo das demais me-
didas legais que correspondan.

5.1.5. O domicilio que figure nas solicitudes considerarase como o Unico valido para os
efectos de notificacions, e sera responsabilidade exclusiva do/da aspirante tanto o erro na
sUa consignacién como a comunicacién ao Servizo Galego de Saude de calquera cambio
del. O mesmo sera aplicable aos outros medios de comunicacion posibles, como os teléfo-
nos de contacto e o correo electronico.

A Administracién convocante podera comunicar a través de Fides/expedient-e, de for-
ma xeral ou individualizadamente, calquera nova que se produza no desenvolvemento do
proceso.

5.1.6. Xunto coa solicitude de participacion, a persoa aspirante debera achegar a docu-
mentacion exixida na base 2.5, a xustificacion documental de todos os méritos previamente
rexistrados no expediente electronico que non acreditase nos termos da base 3.2 e,se é o
caso, a documentacion acreditativa do cofiecemento da lingua galega.
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5.2. Lugar de presentacion.

As solicitudes de participacion no concurso-oposicidon dirixiranse a unha unidade de
validacién das relacionadas no propio formulario electrénico de inscricidon e poderanse pre-
sentar por rexistro electrénico, de forma presencial no Rexistro Xeral dos servizos centrais
e periféricos da Conselleria de Sanidade e do Servizo Galego de Saude, ou a través de
calquera dos procedementos do artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procede-
mento administrativo comun das administracions publicas.

Para o rexistro electronico da solicitude requirirase dun certificado dixital valido: FNMT,
DNI electronico ou Camerfirma.

As solicitudes subscritas no estranxeiro poderanse cursar, no prazo expresado no nu-
mero tres desta base, a través das representacions diplomaticas ou consulares espariolas
correspondentes, que as remitiran seguidamente ao organismo competente.

5.3. Prazo de presentacion.

As solicitudes de participacion poderanse presentar desde o dia seguinte ao da pu-
blicacion desta resolucién no Diario Oficial de Galicia ata o 15 de xullo de 2022, ambos
incluidos.

VI. Admisién de aspirantes.

6.1. Expirado o prazo de presetacion de solicitudes, a Direccion Xeral de Recursos
Humanos do Servizo Galego de Saude publicara, no Diario Oficial de Galicia, a resolucién
pola cal se declaran con caracter provisional os/as aspirantes admitidos/as e excluidos/as,
co motivo da exclusion, asi como os aspirantes exentos e non exentos da realizaciéon do
exercicio acreditativo do cofiecemento de lingua galega.

6.2. Os/as aspirantes excluidos/as e os/as declarados/as non exentos/as da realizacion
do exercicio de galego disporan dun prazo de dez dias habiles, contados a partir do dia
seguinte ao da publicacion da resolucion, para poderen corrixir, se for o caso, o defecto que
motivou a sua exclusion ou a non exencion do exercicio de lingua galega.

Disporan do mesmo prazo de reclamacion as persoas que, tendo presentado debida-
mente solicitude de participacion no proceso, non consten como admitidas nin excluidas
na relacion publicada.
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6.3. Non se podera emendar a presentacion da solicitude féra do prazo habilitado para
este efecto. A estimacién ou desestimacion das solicitudes de emenda entenderanse im-
plicitas na resolucién pola cal se aprobe a listaxe definitiva de admitidos/as e excluidos/as,
asi como a listaxe definitiva de exentos e non exentos do exercicio acreditativo do cofiece-
mento da lingua galega, que se publicara no Diario Oficial de Galicia.

Contra tal resolucion poderase interpor recurso potestativo de reposicion, ante a Di-
reccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude no prazo dun mes conta-
do desde o dia seguinte ao da sua publicacién no Diario Oficial de Galicia, de conformidade
co establecido nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administraciéns publicas.

O feito de figurar na relaciéon de admitidos/as non prexulga que se lles recofieza aos/as
interesados/as a posesion de todos os requisitos exixidos no procedemento que se convo-
ca. Cando da documentacién que se debe presentar, no caso de superar o proceso selecti-
vo, se desprenda que non posuen algun dos requisitos, os/as interesados/as decaeran en
todos os dereitos que poidan derivar da sua participacion no procedemento.

VII. Tribunal de seleccion.

7.1. A composicién do tribunal de seleccion sera paritaria para o conxunto da oferta de
emprego do Servizo Galego de Saude.

7.2. O tribunal cualificador do concurso-oposicién sera nomeado pola autoridade convo-
cante cunha antelacién minima dun mes ao da data de realizacién das probas, e, para este
efecto, publicarase a oportuna resolucién no Diario Oficial de Galicia.

Sen prexuizo das competencias de ordenacion material e temporal propias do érgano
convocante, correspondenlle ao tribunal as funcidns relativas a determinaciéon concreta do
contido das probas, a cualificacién dos/as aspirantes, a emision de cantos informes sexan
requiridos derivados da suUa intervencién no proceso, asi como, en xeral, a adopcion de
cantas medidas sexan precisas para o correcto desenvolvemento das probas selectivas e
a resolucién de incidencias.

7.3. O tribunal tera a sua sede, para os efectos de comunicacions, envio de documen-
tacion ou incidencias, na Direccidon Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de
Saude, situada en San Lazaro, s/n, 15703 de Santiago de Compostela.
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7.4. O tribunal estara composto por un niumero de membros non inferior a cinco e debe-
rase designar o mesmo numero de membros suplentes.

De conformidade co establecido no artigo 59 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego
publico de Galicia, a pertenza aos 6rganos de seleccion sera sempre a titulo individual e
non se podera exercer esta en representacion ou por conta de ninguén.

O persoal de eleccion ou de designacion politica, os funcionarios interinos e o persoal
eventual non poderan formar parte do érgano de seleccion.

Os membros do tribunal teran a condicién de persoal funcionario de carreira ou estatu-
tario fixo das administraciéns publicas ou dos servizos de saude, ou de persoal laboral fixo
dos centros vinculados ao Sistema nacional de saude, en praza ou categoria para a cal se
exixa posuir titulacion de nivel académico igual ou superior a exixida para o ingreso.

7.5. Os/as membros do tribunal deberanse abster de intervir, e notificaranllo & autorida-
de convocante, cando concorra neles/as algunha circunstancia das previstas no artigo 23
da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do sector publico, e no Acordo adopta-
do no Consello da Xunta do 8 de abril de 2010, ou cando realizasen tarefas de preparacion
de aspirantes a probas selectivas da correspondente categoria nos cinco anos anteriores
a publicacién desta convocatoria.

Ola presidente/a debera solicitar dos/das membros do tribunal declaracion expresa de
non estaren incursos/as nas circunstancias previstas no citado artigo 23 da Lei de réxime
xuridico do sector publico nin nas demais causas de abstencion previstas nesta base.
Esta declaracién debera ser tamén realizada polos/as asesores/as especialistas previstos
e polo persoal auxiliar que o tribunal incorpore aos seus traballos.

Asi mesmo, os/as aspirantes poderan recusar os membros do tribunal e demais persoal
colaborador cando concorra neles algunha das circunstancias previstas nesta base, con-
forme o artigo 24 da Lei de réxime xuridico do sector publico.

7.6. A autoridade convocante publicara, de ser o caso, no Diario Oficial de Galicia, re-
solucion pola cal se nomean os/as novos/as membros que tefian que substituir os que
perderon a sua condicion por algunha das causas previstas.

7.7. Logo da convocatoria do/da presidente/a, constituirase o tribunal coa asistencia
da maioria dos seus membros, titulares ou suplentes, coa presenza, en todo caso, do/da
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presidente/a e do/da secretario/a. Na dita sesién, o tribunal adoptara as decisions que lle
correspondan para o correcto desenvolvemento do proceso selectivo.

A partir da sesidén de constitucion, a actuacion valida do tribunal requirird a asistencia
da maioria dos seus membros, con presenza, en todo caso, do/da presidente/a e do/da
secretario/a.

Por acordo dos seus membros, o tribunal podera decidir a autoconvocatoria para a se-
guinte ou seguintes sesions que tefan lugar, sen necesidade de citacidén por escrito.

Das sesions realizadas polo tribunal redactarase a correspondente acta, que sera asi-
nada polo/a secretario/a co visto e prace do/da presidente/a.

Resultaran de aplicacion a constitucién e ao funcionamento dos 6rganos de seleccién
as disposicions sobre érganos colexiados contidas na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de
réxime xuridico do sector publico.

7.8. Os acordos do tribunal que supofian para o/a interesado/a a imposibilidade de con-
tinuar o procedemento poderan ser obxecto de recurso de alzada, ante a Direccién Xeral
de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude, nos termos previstos nos artigos 121
e 122 da Lei 39/2015, do 1 de outubro.

7.9. O tribunal que actue no proceso selectivo tera a categoria primeira das recollidas no
Decreto 144/2001, do 7 de xufio, actualizado pola Resolucién do 20 de xufio de 2008 (DOG
n°® 138, do 17 de xullo), segundo o acorde o 6rgano competente na materia.

VIII. Procedemento de seleccién.

Procedemento de seleccion.

De acordo co establecido no artigo 6 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, o sistema de
seleccion sera o de concurso-oposicion.

8.1. Fase de oposicion.

8.1.1. A fase de oposicion consistira na realizacion dos exercicios que se enumeran no
anexo lll desta resolucion e coa forma e sistema de cualificacion descritos nel.
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O exercicio sobre o contido da parte comun do programa (temas un a oito, ambos os
dous incluidos) tera caracter obrigatorio e non eliminatorio para todos/as os/as aspirantes,
coa excepcion daqueles/as que participen pola quenda de promocion interna, que estaran
exentos/as da sua realizacion.

O exercicio da parte especifica do programa tera caracter obrigatorio e eliminatorio.

O exercicio que acredita o cofiecemento da lingua galega tera caracter obrigatorio non
eliminatorio para todos/as os/as aspirantes, coa excepcion dos/das que acreditasen posuir
o Celga 4, curso de perfeccionamento ou equivalente debidamente homologado polo 6rga-
no competente en materia de politica linguistica da Xunta de Galicia, de conformidade co
establecido na Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orde do 16 de xullo
de 2007 que regula os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da
lingua galega.

As respostas incorrectas, nos exercicios tipo test, penalizaranse coa puntuaciéon nega-
tiva que resulte de aplicar un vinte e cinco por cento da puntuacion asignada a resposta
correcta.

No suposto en que se deba anular un niumero de preguntas dun exercicio superior ao de
reserva, o valor de cada resposta correcta sera o que resulte de dividir a puntuacion maxi-
ma acadable no respectivo exercicio entre o numero de preguntas validas que finalmente
resulten.

8.1.2. Os/as aspirantes que non obtefian o trinta e cinco por cento da puntuacion maxima
que cdmpre acadar no exercicio da parte especifica, nos termos do anexo Il (17,500 pun-
tos), resultaran eliminados/as.

8.1.3. O tribunal adoptara as medidas oportunas para garantir que os exercicios tipo test
da fase de oposicién sexan corrixidos sen que se cofieza a identidade dos/as aspirantes.
Cando finalicen os exercicios tipo test entregaraselle a cada aspirante a folla autocopiativa
do seu exame. O modelo coas respostas correctas publicarase con posterioridade na paxi-
na web www.sergas.es

Facilitaraselles aos/as aspirantes o acceso ao cuestionario de preguntas logo da finali-
zacion dos exercicios.
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8.1.4. Os exercicios da fase de oposicion realizaranse no lugar e a hora que se fixe
nunha resolucién da Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude
que se publicara no Diario Oficial de Galicia cun prazo minimo de antelaciéon de cinco dias
habiles, e que podera ser anticipada para efectos informativos na web www.sergas.es

De conformidade co establecido no artigo 15 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo,
poderanse realizar exercicios conxuntos para varias categorias/especialidades, asi como
varios exercicios, na mesma data, para a mesma categoria en unidade de acto e de tempo,
mesmo cambiando a orde de realizacion destes. Durante o tempo fixado para a realizacion
dos exercicios non se poderan utilizar nin manipular de ningunha maneira aparellos de
telefonia mobil, reloxos ou soportes con memoria; quedara prohibido o acceso ao recinto
de realizacion das probas con tales dispositivos e constituira causa de inadmisién ao cha-
mamento a simple tenza deles.

8.1.5. En calquera momento, os/as aspirantes poderan ser requiridos/as coa finalidade
de acreditar a sua personalidade.

8.1.6. Os/as aspirantes seran convocados/as para cada exercicio nun Unico chamamen-
to e seran excluidos/as do concurso-oposicion os/as que non comparezan. En todo caso,
para garantir a unidade de acto, non se teran en conta causas de forza maior ou calquera
outra causa para emendar a non comparecencia.

8.1.7. No marco das previsions do Decreto lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que
se aproba o texto refundido das disposiciéns legais da Comunidade Auténoma de Galicia
en materia de igualdade, e da Lei organica 3/2007, do 22 de marzo, para a igualdade efec-
tiva de mulleres e homes, o Servizo Galego de Saude permitiralles as mulleres embaraza-
das ou que desen a luz, e por estes motivos estean ingresadas no mesmo dia do exame,
que fagan os distintos exercicios da fase de oposicion derivados deste proceso selectivo.
Por iso, coa unica limitacion de respectar, en todo caso, a unidade de acto e de tempo de
execucion fixados nos chamamentos para a realizacion dos exames, como garantia de
igualdade e de imparcialidade para todos/as os/as aspirantes, o Servizo Galego de Saude
desprazara a un centro hospitalario radicado na Comunidade Auténoma de Galicia unha
delegacién do tribunal que lles permita a execucion material da proba a aquelas opositoras
xestantes que puxesen en cofiecemento do érgano convocante, cunha antelacion minima
de 72 horas & data de realizacién do exame, a situacion de embarazo e a sua vontade de
realizar a proba no centro sanitario no suposto de que estean ingresadas na data da sua
realizacién e de terse recibido na Direccion Xeral de Recursos Humanos comunicacion e
xustificacion do seu ingreso en centro hospitalario por tal motivo con anterioridade a reali-
zacion dos exercicios.
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Por razons temporais e organizativas, unicamente seran atendidas as solicitudes de
desprazamento a centro sanitario pola causa exposta que consten debidamente xustifica-
das na Direccién Xeral de Recursos Humanos cunha antelacién minima de cinco horas a
publicada no Diario Oficial de Galicia como hora de inicio das probas.

Para os efectos do disposto nesta base, s6 se admitira como medio valido de comunica-
cion o seguinte enderezo de correo electrénico: oposicions@sergas.es

No caso das aspirantes xestantes que, non estando ingresadas, estean nun proceso de
incapacidade temporal (I.T.) derivado do embarazo ou parto recente e tefan que gardar
repouso absoluto xustificado medicamente, o seu tratamento para efectos da realizacion
dos exercicios da fase de oposicion equipararase ao recollido nesta convocatoria para as
aspirantes embarazadas ingresadas, polo que resultaran de aplicacidon os mesmos prazos
e medio de comunicacién previstos para este suposto.

8.1.8. En calquera momento do proceso selectivo, se o tribunal ten cofiecemento de
que algun/algunha dos/das aspirantes non cumpre un ou varios dos requisitos exixidos por
esta convocatoria, logo de audiencia do/da interesado/a, debera propor a sua exclusién a
autoridade convocante. Do mesmo xeito, o tribunal debera dar conta das inexactitudes ou
falsidades en que puidesen incorrer os/as aspirantes, para os efectos procedentes.

8.1.9. Establécese un prazo unico de cinco dias habiles seguintes ao da publicacion dos
modelos provisionais de respostas para que os/as interesados/as poidan presentar recla-
macién contra os exercicios.

Se o tribunal, de oficio ou con base nas reclamaciéns presentadas, modifica a opcion
de resposta valida ou anula algunha ou algunhas das preguntas incluidas nun exercicio,
anunciarao na paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es).

Neste caso, seran tidas en conta as preguntas de reserva, que teran unha puntuacion
igual que o resto das preguntas do correspondente exercicio.

A estimacion ou a desestimacion das reclamacions entenderase implicita na resolucién
pola cal se publiquen as puntuaciéns provisionais e as respostas definitivas dos distintos
exercicios, que se efectuara na paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es).

8.1.10. Tras a publicacién das puntuacions provisionais dos exercicios, os/as aspirantes
poderan presentar reclamacion ante o tribunal no prazo de cinco dias habiles seguintes ao
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da dita publicacién, unicamente de existiren erros na confeccion aritmética da puntuacion
obtida. A estimacién ou desestimacion das ditas reclamacions entenderase implicita na re-
solucion pola cal se aproben as puntuaciéns definitivas dos distintos exercicios, que se pu-
blicara no Diario Oficial de Galicia. Se no mesmo periodo o tribunal, de oficio, aprecia algun
erro na confeccién aritmética da puntuacién obtida na fase de oposicién por algin/algunha
aspirante podera proceder a sua correccion.

8.1.11. Podera superar a fase de oposicidon un niumero de aspirantes superior ao das
prazas convocadas na correspondente categoria.

8.1.12. Finalizada na sua totalidade a fase de oposicion, publicarase no Diario Oficial de
Galicia o acordo de finalizacién desta fase do proceso.

8.2. Fase de concurso.

8.2.1. De acordo co establecido no artigo 23.2 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo,
modificado polo Decreto 236/2008, do 16 de outubro, a valoracion da fase de concurso non
podera exceder o corenta por cento da puntuacion maxima atinxible no proceso selectivo.

8.2.2. O tribunal podera requirir, de oficio, dos/as aspirantes ou de calquera Administra-
cion publica a documentacion complementaria ou as aclaracions precisas coa finalidade de
asegurar a maxima obxectividade na adxudicacién da puntuacion nesta fase de concurso.

8.2.3. Unha vez realizada polo tribunal a baremacién correspondente, a Direccion Xeral
de Recursos Humanos publicara no Diario Oficial de Galicia o anuncio da sua exposicion,
con indicacién da puntuacion provisional obtida por cada aspirante nas distintas epigrafes,
asi como a valoracion total da fase de concurso.

Contra os resultados da baremacién provisional, os/as aspirantes que o consideren
oportuno poderan presentar reclamacion, ante o propio tribunal, no prazo de dez dias habi-
les contados a partir do seguinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia.

8.2.4. A vista das reclamaciéns presentadas ou apreciado de oficio polo 6rgano de se-
leccién algun erro material na baremacién provisional asignada aos/as aspirantes, o tribu-
nal efectuara as oportunas correccions e aprobara as puntuacions definitivas da fase de
concurso e a relacion de aspirantes seleccionados/as, pola orde de puntuacion acadada
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nas diferentes quendas de acceso, € elevara esta relacion a autoridade convocante para a
sua publicacién no Diario Oficial de Galicia.

8.2.5. O sistema de desempate efectuarase a favor dos/das aspirantes que tefian a
maior puntuacion na fase de oposicion no seu conxunto e, de persistir o empate, pola maior
puntuacion nos exercicios da parte especifica e comun do programa, por esta orde. De
persistir ainda o empate, dirimirase a favor do/da aspirante con maior puntuacioén na fase
de concurso e, de ser necesario, sucesivamente por cada epigrafe da fase de concurso e
pola sua orde. De seguir existindo méritos iguais entre duas ou mais persoas candidatas,
dirimirase o desempate a favor da persoa aspirante do xénero infrarrepresentado na cate-
goria a que opta. Para rematar, decidira a maior idade do/da aspirante.

Enténdese, para estes efectos, a existencia de infrarrepresentacién cando na categoria
obxecto de convocatoria exista unha diferenza porcentual de, polo menos, vinte puntos
entre o numero de mulleres e o nimero de homes.

8.2.6. A puntuacion obtida na fase de concurso non podera ser aplicada para superar a
fase de oposicion.

IX. Relacion de aspirantes seleccionados/as e eleccion de destino.

9.1. Os/as aspirantes definitivamente seleccionados/as disporan do prazo dun mes,
contado desde o dia seguinte ao da publicacion da resolucion prevista no numero 8.2.4,
para a presentacion da seguinte documentacion:

a) Declaracion, baixo a sua responsabilidade, de non ter sido separado/a do servizo,
mediante expediente disciplinario, de calquera servizo de saude ou Administracién publica
nos seis anos anteriores a convocatoria, nin estar inhabilitado/a con caracter firme para o
exercicio de funciéns publicas nin, de ser o caso, para a correspondente profesion.

No caso dos/das nacionais doutro Estado, non estar inhabilitado/a, por sancién ou pena,
para o exercicio profesional ou para o acceso a funcidéns ou servizos publicos nun Estado
membro, nin ter sido separado/a, por sancién disciplinaria, dalgunha das administraciéns
ou servizos publicos nos seis anos anteriores a convocatoria.

b) Certificado médico acreditativo de non padecer enfermidade nin defecto fisico que o/a
imposibiliten para o exercicio das funcidéns propias da categoria.

c) Por exixencia do artigo 57 da Lei organica 8/2021, do 4 de xufo, de proteccion integral
a infancia e & adolescencia fronte a violencia, certificacion do Rexistro Central de Delin-
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cuentes Sexuais e de Trata de Seres Humanos de non ter sido condenado/a por sentenza
firme por algun delito contra a liberdade e indemnidade sexual ou, na sua falta, autorizacion
escrita ao Servizo Galego de Saude para consultar os datos contidos no citado rexistro e
solicitar, no seu nome, a oportuna certificacion.

d) Declaracion xurada ou promesa de non ter a condicidon de persoal estatutario fixo da
mesma categoria a que opta.

e) Os/as participantes que accedan pola quenda de persoas con discapacidade debe-
ran achegar neste momento, ademais da documentacion anterior, orixinal ou certificacion
compulsada acreditativa do mantemento dos requisitos para acceder pola correspondente
quenda, de non ter caracter definitivo a resolucion pola cal se lle recofieceu a discapacida-
de, e que foi achegada ao inicio do proceso selectivo.

9.2. Os/as que dentro do prazo fixado non presenten a documentacién ou do seu exame
se deduza que carecen dalgun dos requisitos para participar neste proceso selectivo, non
poderan ser nomeados/as persoal estatutario fixo e quedaran anuladas as suas actuacions,
sen prexuizo da responsabilidade en que incorresen por falsidade na solicitude inicial.

9.3. Logo de comprobada a documentacion de todos/as os/as aspirantes aprobados/as,
a Direccion Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude publicara no Diario
Oficial de Galicia a relacion definitiva de aspirantes seleccionados/as.

En ningun caso se podera declarar que superou 0 concurso-oposicion un numero de
aspirantes superior ao de prazas convocadas. Tal declaracion sera nula de pleno dereito.

9.4. Nesta mesma resolucion aprobarase a relacion, por institucion sanitaria, de prazas
que se oferten aos/as aspirantes seleccionados/as e o procedemento e o prazo para que
estes manifesten a sua opcidon polos destinos ofertados.

9.5. De acordo co establecido no artigo 17 do Decreto 206/2005, do 22 de xullo, as pra-
zas vacantes que se oferten corresponderan sempre a prazas basicas da correspondente
categoria.

9.6. As prazas adxudicaranse entre os/as aspirantes pola orde de puntuacién obtida
no concurso-oposicidn, con preferencia a favor dos/das aspirantes que accederon pola
quenda de promocién interna e segundo a prelacién de destino/s que efectuasen, que tera
caracter vinculante e irrenunciable.
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9.7. S6 para os efectos de eleccion de destino, de conformidade co artigo 9 do Real
decreto 2271/2004, do 3 de decembro, polo que se regula o acceso ao emprego publico e
a provision de postos de traballo das persoas con discapacidade, os/as aspirantes que su-
peren 0 concurso-oposicion pola quenda reservada a persoas con discapacidade poderan
solicitar a autoridade convocante, no prazo previsto na base 9.1, a alteracion da orde de
prelacion para a eleccion das prazas por motivos de dependencia persoal, dificultades de
desprazamento ou outras analogas, que deberan ser debidamente acreditados. O érgano
convocante decidira a dita alteracion cando estea debidamente xustificada, e deberase
limitar a realizar a minima modificacidon na orde de prelacion necesaria para posibilitar o
acceso ao posto da persoa con discapacidade.

9.8. O/a aspirante que, no prazo e conforme o procedemento que se estableza, non
seleccionase todos os destinos que se oferten pola orde de prelacién que considere, € non
resulte adxudicatario/a de ningun polos que optase, non podera ser nomeado/a e quedaran
sen efecto todas as suas actuaciéns. Neste suposto, a autoridade convocante procede-
ra ao chamamento de novos/as aspirantes, no numero que se corresponda coas prazas
ofertadas e non elixidas, coa finalidade de que manifesten a sua opcion por estas, logo de
acreditacion do cumprimento dos requisitos exixidos. Esta opcidn realizarase pola orde de
prelacion que resulte da lista definitiva.

X. Nomeamento e toma de posesion.

10.1. Unha vez adxudicados os destinos, publicarase no Diario Oficial de Galicia a re-
solucién pola cal se declare finalizado o proceso selectivo, con nomeamento como persoal
estatutario fixo do Servizo Galego de Saude e asignacion de destino a aqueles/as aspiran-
tes seleccionados/as que acrediten o cumprimento dos requisitos exixidos.

Non poderan ser nomeadas persoal estatutario fixo as persoas aspirantes selecciona-
das que no momento de expedir o correspondente nomeamento se encontren en situacion
de incapacidade permanente total para a profesién habitual, incapacidade permanente
absoluta ou grande invalidez, ou tefian a condicidon de persoal estatutario fixo da mesma
categoria noutro servizo de saude.

10.2. Os/as nomeados/as disporan do prazo dun mes para incorporarse a praza adxudi-
cada. O computo deste prazo iniciarase o dia seguinte ao da publicacién a que se refire o
punto anterior. Atoma de posesion da praza efectuarase no centro de xestién ao cal perten-
za esta. Afalta de incorporacion no prazo referido, cando sexa imputable ao/a interesado/a
e non responda a causas xustificadas, producira o decaemento no seu dereito a obter a
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condicion de persoal estatutario fixo como consecuencia do concreto proceso selectivo.
No entanto, en casos de forza maior, e por instancia do/da interesado/a, a Direccion Xeral
de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude podera prorrogar o prazo de toma de
posesion.

10.3. De conformidade coa disposicion adicional segunda do Decreto 70/2017, do
13 de xullo (DOG num. 145, do 1 de agosto), como condicién para o perfeccionamento
do nomeamento que se expida, os/as aspirantes seleccionados/as deberan realizar, con
caracter obrigatorio, € nun prazo non superior aos seis meses contados desde a data de
publicacion no Diario Oficial de Galicia do correspondente nomeamento como persoal es-
tatutario fixo, as actividades formativas para a obtencién do nivel basico de cofiecemento
en materia de igualdade de xénero e prevencion e loita contra a violencia de xénero, pre-
vistas no artigo 4 da citada regulacién, que impartira o Servizo Galego de Saude.

Non teran que realizar esta actividade formativa os/as aspirantes seleccionados/as que
a realizasen con anterioridade, conste rexistrada en Fides/expedient-e e fose debidamente
validada.

XI. Norma derradeira.

11.1. Esta convocatoria e as suas bases vinculan a Administracion, o tribunal encargado
de xulgar o concurso-oposicién e os/as que participen nel.

11.2. Asi mesmo, cantos actos administrativos sexan producidos polo tribunal, pola auto-
ridade convocante ou polo 6rgano encargado da xestion, poderan ser impugnados polos/as
interesados/as de acordo co establecido na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun das administracions publicas.

11.3. Contra esta resolucion, que pon fin a via administrativa, poderase interpor recurso
potestativo de reposicion, ante esta direccion, no prazo dun mes contado desde o dia se-
guinte ao da sua publicacion no Diario Oficial de Galicia, de conformidade co establecido na
Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento administrativo comun das administracions
publicas, ou poderase impugnar directamente, na xurisdicion contencioso-administrativa
nos termos da Lei 29/1998, do 13 de xullo.

Santiago de Compostela, 15 de marzo de 2022

Ana Maria Comesafia Alvarez
Directora xeral de Recursos Humanos
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ANEXO |
Prazas e titulacion
, Acceso | Promocion Reserva . .,
Categoria Subgrupo libre interna discapacidade Total Titulacion
Titulo universitario oficial
Enfermeiro/a A2 745 268 57 1.070 gﬁ)%ﬁ‘;ti?a'zu”;ﬁ:e”::ﬁ:r’ia o
Enfermaria ou equivalente
ANEXO I

Programa das probas selectivas
Parte comun.

Tema 1. A Constitucion espafola: principios fundamentais, dereitos e deberes funda-
mentais dos espafois. A proteccion da saude na Constitucion.

Tema 2. Estatuto de autonomia de Galicia: estrutura e contido. O Parlamento. A Xunta e
o seu presidente. A Administracion publica galega.

Tema 3. A Lei xeral de sanidade: fundamentos e caracteristicas. Competencias das ad-
ministraciéns publicas en relacion coa saude. Dereitos e deberes dos usuarios do sistema
sanitario publico.

Tema 4. A Lei de saude de Galicia: o sistema publico de saude de Galicia. Competen-
cias sanitarias das administracions publicas de Galicia. O Servizo Galego de Saude. A sua
estrutura organizativa: disposicions que a regulan.

Tema 5. O Estatuto marco do persoal estatutario dos servizos de saude: clasificacion do
persoal estatutario. Dereitos e deberes. Retribuciéns. Xornada de traballo. Situaciéns do
persoal estatutario. Réxime disciplinario. Incompatibilidades. Representacion, participacion
e negociacion colectiva.

Tema 6. O persoal estatutario do Servizo Galego de Saude: réxime de provision e se-
leccion de prazas.

Tema 7. Normativa vixente sobre proteccion de datos persoais e garantia dos dereitos
dixitais: disposicidns xerais; principios de proteccién de datos; dereitos das persoas. A Lei
galega 3/2001, do 28 de maio, reguladora do consentimento informado e da historia clinica
dos pacientes.
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Tema 8. A Lei 31/1995, do 8 de novembro, de prevencion de riscos laborais: capitu-
los I, I, 11l e V. Principais riscos e medidas de prevencién nas IISS. Lei organica 1/2004,
do 28 de decembro, de medidas de proteccion integral contra a violencia de xénero.
Lei 11/2007, do 27 de xullo, galega para a prevencion e o tratamento integral da violencia
de xénero. Lexislacién sobre igualdade de mulleres e homes: a sua aplicacion nos distintos
ambitos da funcién publica.

Os textos legais seran os vixentes na data de publicacion no Diario Oficial de Galicia da
resolucion da Direccidon Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude pola cal
se procede ao nomeamento dos tribunais de cualificacion.

Parte especifica.

Tema 1. Asistencia sanitaria: obxecto e feitos causantes. Beneficiarios. Prestaciéns mé-
dicas e farmacéuticas. Modalidades da prestacién médica. A participacion dos beneficiarios
no prezo dos medicamentos.

Tema 2. Principios fundamentais da bioética: dilemas éticos. O segredo profesional:
concepto e regulacion xuridica. O consentimento informado. Os dereitos de informacion
sanitaria, intimidade e o respecto da autonomia do paciente.

Tema 3. Calidade no Sistema nacional de saude: caracteristicas da atencion sanitaria.
Dimensions de calidade: cientifico-técnica, efectividade, eficiencia, accesibilidade e satis-
faccion do usuario. Avaliacion de estrutura, proceso e resultados. Mellora continua da ca-
lidade. Métodos de avaliacion da calidade: auditorias. Programas de calidade: desefio e
implantacion.

Tema 4. Metodoloxia de investigacion: técnicas cuantitativas e cualitativas. Estrutura
metodoldxica dun traballo cientifico. Fontes de datos. Investigacion basica: estudos de
identificacion e priorizacién de problemas. Investigacién aplicada: estudos descritivos e
analiticos dos diagnésticos utilizados, estudos de procesos e resultado.

Tema 5. Epidemioloxia: concepto. O método epidemioldxico. Enfermidades transmisi-
bles de maior incidencia na poboacion galega: tipos e caracteristicas. Sistema nacional de
vixilancia epidemioléxica. Enfermidades de declaracion obrigatoria.

Tema 6. Saude publica: concepto. Saude e enfermidade: concepto. Indicadores de sau-
de por idade e sexo: morbilidade, mortalidade, letalidade e esperanza de vida. Principais
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problemas de saude na poboacion galega actual. Elementos de priorizacidon: magnitude,
transcendencia, vulnerabilidade e custo.

Tema 7. Técnicas e habilidades de comunicacién e relacion interpersoal. Traballo en
equipo. Entrevista clinica. Concepto e caracteristicas. Identificacién de necesidades e
apoio emocional e psicoloxico ao paciente, coidador principal e familia.

Tema 8. Nociéns basicas de informatica: concepto de procesador de textos, base de
datos e correo electrénico. Intranet: concepto.

Tema 9. Xestion e planificacion dos servizos sanitarios: concepto. Organizacion dos coi-
dados de enfermaria en atencién primaria e atencién hospitalaria: centro de saude, comu-
nidade, hospital. Consulta de enfermaria. Coordinacion entre niveis asistenciais. Carteira
de servizos: concepto.

Tema 10. Atencion domiciliaria: concepto e etapas da visita domiciliaria. Coordinacién
entre atencion primaria, atencién hospitalaria e servizos sociais. Programas especificos de
atencién domiciliaria: programas de atencion a pacientes inmobilizados e terminais.

Tema 11. Marco conceptual e modelos de enfermaria: xeneralidades. Teoria das ne-
cesidades humanas: concepto. Teoria de autocoidado: concepto. Proceso de atencion de
enfermaria (PAE): etapas do PAE. Plan de coidados enfermeiros: concepto e estrutura.
Diagndsticos de enfermaria: concepto e tipos de taxonomia.

Tema 12. Sistemas de informacion utilizados en atencion primaria e atencién hospitala-
ria: historia clinica. Rexistros especificos de actividade de enfermaria en atencién primaria
e atencion hospitalaria. Informe de enfermaria no momento da alta hospitalaria e do in-
greso. Clasificacions internacionais de problemas de saude (CIAP-2, CIE-10 e NANDA):
caracteristicas xerais.

Tema 13. Prevencion da enfermidade e promocion da saude: concepto. Deteccion pre-
coz de problemas de saude: concepto. Programas de saude: definicion. Factores de risco
para a saude nas distintas etapas da vida (infancia, adolescencia, adulto e ancian): identi-
ficacion de factores de risco e coidados de enfermaria. Inmunizaciéns: concepto. Clasifica-
cion e tipos de vacinas. Contraindicacions. Complicacions. Conservacion, administracion e
pautas de vacinacion.
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Tema 14. A educacién para a saude individual, grupal e comunitaria: concepto, metodo-
loxia e técnicas didacticas. Técnicas de educacion para a saude para o fomento do auto-
coidado e promocién da saude do paciente, coidador principal e familia.

Tema 15. Hixiene en centros sanitarios: conceptos xerais. Antisépticos, Desinfectantes.
Esterilizacion. O servizo de esterilizacion. Preparacion e tipos de material para esterilizar,
métodos de esterilizacion. Manipulacion e conservacion do material estéril. Infeccion noso-
comial. Medidas preventivas. lllamento hospitalario: concepto, tipos e descricion. Xestion
de residuos sanitarios.

Tema 16. Desenvolvemento da conduta humana: etapas do desenvolvemento. Tipos de
personalidade. Habitos. Motivacién. Factores socioculturais: a sua incidencia na saude. O
hospital e os problemas psicosociais e de adaptacidén do paciente hospitalizado. Valoracion
de enfermaria do comportamento humano e a sua aplicacién nos coidados de enfermaria.

Tema 17. Sexualidade. Reproducion. Métodos anticonceptivos. Menopausa. Prevencién
de enfermidades de transmision sexual. Interrupcion voluntaria do embarazo.

Tema 18. Valoracion e coidados de enfermaria na muller xestante: eliminacion, hixiene
e cambios fisioldxicos. Educacion maternal. Problemas mais frecuentes durante a xesta-
cion. Valoracion e coidados de enfermaria na puérpera: cambios fisioldxicos e psicoléxicos.
Lactacion natural.

Tema 19. Valoracién e coidados de enfermaria do neno san de 0 a 14 anos. Probas
metabdlicas. Etapas do desenvolvemento infantil. Parametros de desenvolvemento e cre-
cemento. Resposta evolutiva. Medidas para o fomento da salde nas diferentes etapas:
hixiene, alimentacion e nutricidén, denticidn. Hixiene e saude bucodental: prevencion da ca-
rie. Prevencion de accidentes infantis. Deteccion de malos tratos. Vacinacion na infancia.

Tema 20. Valoraciéon e coidados de enfermaria do neno enfermo. Neonato de baixo
peso e prematuro. Crises convulsivas nos nenos. Insuficiencia respiratoria aguda. Proble-
mas gastrointestinais agudos. Deshidrataciéon. Outros problemas mais frecuentes. Proce-
dementos e técnicas de enfermaria. Problemas derivados do ingreso do neno no hospital.

Tema 21. Valoracion e coidados de enfermaria nos pacientes con procesos infectocon-
taxiosos: hepatite, tuberculose, SIDA e meninxite. Outros procesos infecciosos. Procede-
mentos e técnicas de enfermaria. Medidas de prevencién e control.
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Tema 22. Valoracion e coidados de enfermaria no ancian. Principais cambios no pro-
ceso de envellecemento: fisioldxicos, psicoloxicos e sociais. Prevencion de accidentes e
deterioracion cognitiva. Habitos dietéticos. Orientacidon para o autocoidado. Principais pro-
blemas. Valoracion da situacién familiar e social.

Tema 23. Valoracion e coidados de enfermaria no enfermo terminal. Principais proble-
mas. Dor: caracteristicas e escalas de medida. D6: tipo e manifestacidns. Apoio ao coida-
dor principal e familia.

Tema 24. Valoracion e coidados de enfermaria as persoas con problemas de saude
mental: alzheimer e outras demencias. Outras alteracions psiquicas. Prevencion e control
ante o risco de suicidio. Valoracion da situacion familiar e social. O apoio ao coidador prin-
cipal e familia. Drogodependencias. Plan de trastornos adictivos de Galicia.

Tema 25. Valoracion e coidados de enfermaria ante situacions criticas: politraumatiza-
dos, queimados, shock, intoxicaciéns. Parada cardiorrespiratoria: definicions e medidas
de actuacién. Reanimacion cardiopulmonar basica e avanzada. Urxencias e emerxencias:
concepto.

Tema 26. Clasificacion xeral dos medicamentos. Absorcidn e eliminacién dos farmacos.
Toxicidade e efectos colaterais. Farmacovixilancia. Condiciéns de conservacion dos medi-
camentos.

Tema 27. Administracién de medicamentos. Precauciéns previas a administracién dun
farmaco. Vias de administracion: definicion e tipos. Puntos de eleccién, técnicas e proble-
mas mais frecuentes. Calculo de doses.

Tema 28. Alimentacion e nutricién: concepto e diferenciacion. Clasificacion dos alimen-
tos. Elaboracion de dietas. Dietas terapéuticas. Valoracion e coidados de enfermaria a
persoas con problemas de desnutricion, deshidratacion, anorexia, bulimia, obesidade e
sobrepeso.

Tema 29. Valoracion e coidados de enfermaria en persoas con nutricion enteral e paren-
teral. Técnicas de administracion. Protocolos de actuacion.

Tema 30. Valoracién e coidados de enfermaria a persoas con problemas neuroléxicos:
accidente cerebrovascular, epilepsia. Outros problemas do sistema nervioso. Procedemen-
tos e técnicas de enfermaria.
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Tema 31. Valoracion e coidados de enfermaria a persoas con problemas respiratorios:
insuficiencia respiratoria aguda, enfermidade pulmonar obstrutiva crénica. Outros proble-
mas broncopulmonares. Procedementos de enfermaria: oxixenoterapia e outras técnicas.

Tema 32. Valoracion e coidados de enfermaria a persoas con problemas cardiovascu-
lares: insuficiencia cardiaca, infarto de miocardio, hipertensién arterial. Outros problemas
cardiovasculares. Procedementos e técnicas de enfermaria.

Tema 33. Valoracién e coidados de enfermaria a persoas con problemas no sistema
renal: insuficiencia renal aguda. Outros problemas renais e uroléxicos. Procedementos e
técnicas de enfermaria. Cateterismo vesical: concepto, indicacions e contraindicacions da
sondaxe vesical.

Tema 34. Valoracion e coidados de enfermaria as persoas con problemas endocrinolo-
xicos: diabetes. Outros problemas. Procedementos e técnicas de enfermaria.

Tema 35. Valoracién e coidados de enfermaria a persoas con problemas no sistema
musculo-esquelético. Principais problemas do aparello locomotor. Procedementos de en-
fermaria: vendaxes, inmobilizacidons e outras técnicas.

Tema 36. Valoracion e coidados de enfermaria a persoas con problemas gastrointesti-
nais: abdome agudo, ulcera gastroduodenal. Outros problemas gastrointestinais. Procede-
mentos e técnicas de enfermaria.

Tema 37. Valoracion e coidados de enfermaria a persoas con problemas dos érganos
dos sentidos: principais problemas. Procedementos e técnicas de enfermaria.

Tema 38. Valoracion e coidados de enfermaria a persoas con problemas oncoléxicos:
principais problemas. Procedementos e técnicas de enfermaria. Medicamentos antineopla-
sicos: clasificacion e efectos secundarios. Medicamentos coadxuvantes. Manipulacién de
medicamentos citostaticos.

Tema 39. Valoraciéon e coidados de enfermaria do paciente cirurxico: preoperatorio, in-
traoperatorio e poscirurxico. Cirurxia maior ambulatoria e cirurxia menor en atencién prima-
ria. Procedementos de enfermaria: drenaxes, curas e outras técnicas.

Tema 40. Valoracion e coidados de enfermaria nas feridas crénicas e agudas (Ulceras
por presion, lesions cutaneas por humidade, Ulceras en membros inferiores, Ulceras neo-
plasicas, feridas traumaticas, queimaduras, cirurxicas): concepto, factores de risco, loca-

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




@
<
13)
<
e
<
>
R=)
b
=
©
o
L
=)
=
S
<
3
)
R
o
I
X
o
e
O]
o]
Q
L
>
O

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 58 Xoves, 24 de marzo de 2022 Pax. 19490

lizacion. Procesos de formacion e estadios. Escalas de valoracion de risco. Medidas de
prevencion e tratamento.

Tema 41. Atencién ao paciente crénico. Vision, bases e desenvolvemento estratéxico.
Coidados de enfermaria en pacientes croénicos e familiares.

Tema 42. Perspectiva de xénero. Saude e xénero. Morbilidade diferenciada. Violencia
de xénero: prevencion, deteccion e actuaciéon por parte dos/das profesionais do Servizo
Galego de Saude.

Os textos legais seran os vixentes na data de publicacion no Diario Oficial de Galicia da
resolucion da Direccidén Xeral de Recursos Humanos do Servizo Galego de Saude pola cal
se nomean os tribunais de cualificacion.

ANEXO llI
Exercicios

1° Exercicio (eliminatorio):

Consistira na contestacién por escrito dun cuestionario de 100 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 10 preguntas de reserva, sobre o contido da parte espe-
cifica do programa do anexo I, nun prazo maximo de 150 minutos. As preguntas, de conti-
do tedrico ou practico, estaran relacionadas coas competencias profesionais e as funciéns
propias da categoria.

Este exercicio sera valorado de 0 a 50 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cién ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-
nado a contestacion correcta.

Para superar este exercicio deberase acadar unha puntuacion do 35 % do seu valor
(17,500 puntos).

2° Exercicio (obrigatorio non eliminatorio):

Consistird na contestacion por escrito dun cuestionario de 10 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 2 preguntas de reserva, sobre o contido da parte comun
do programa do anexo Il (temas 1 ao 8, incluidos), nun prazo maximo de 15 minutos.
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Este exercicio sera valorado de 0 a 5 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-

nado a contestacion correcta.

Estaran exentos da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que participen pola
qguenda de promocidn interna. Nas listaxes de puntuaciéon da fase de oposicion asignaran-
selles as persoas aspirantes que participen por esta quenda 5 puntos nesta epigrafe.

3° Exercicio (obrigatorio non eliminatorio):

Consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de 10 preguntas tipo test con
catro respostas alternativas, mais 2 preguntas de reserva, mediante o cal se evidencie o
coflecemento da lingua galega por parte dos/das aspirantes, nun prazo maximo de 15 mi-

nutos.
Este exercicio sera valorado de 0 a 5 puntos.

As respostas correctas puntuaran positivamente, as non contestadas non teran valora-
cion ningunha e as contestadas erroneamente seran penalizadas co cuarto do valor asig-

nado a contestacion correcta.

Estaran exentos/as da realizacion deste exercicio os/as aspirantes que acrediten posuir
o Celga 4, ou equivalente debidamente homologado polo 6rgano competente en materia
de politica linguistica da Xunta de Galicia (curso de perfeccionamento de galego), de con-
formidade co establecido na Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orde
do 16 de xullo de 2007 que regula os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofie-
cemento da lingua galega, aos cales se lles asignaran 5 puntos.

No suposto en que se deba anular un niumero de preguntas dun exercicio superior ao de
reserva, o valor de cada resposta correcta sera o que resulte de dividir a puntuacion maxi-
ma acadable no respectivo exercicio entre o numero de preguntas validas que finalmente

resulten.
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ANEXO IV
(Baremo)

1. Formacién: 20 % (8 puntos).

1.1. Académica.

a) Grao:

1. Estudos da correspondente diplomatura ou grao:

Plan antigo:

— Por cada matricula de honra: 1,50 puntos.

— Por cada sobresaliente: 1 punto.

— Por cada notable: 0,5 puntos.

Non se valorara o sobresaliente cando se obtivese matricula de honra.

A suma das puntuaciéns dividirase polo numero total de materias avaliadas no plan de
estudos e expresarase o cociente con dous decimais.

Non se valoraran as materias de idioma, relixién, formacion politica e educacion fisica.

Plan novo:

A puntuacién correspondente aos estudos de cada aspirante obterase mediante a apli-
cacion do seguinte algoritmo:

0,5Cn+1Cs+1,5Cmh

Ca+Cn+Cs+Cmh

As anotaciéns Ca, Cn, Cs e Cmh corresponden ao numero total de créditos que na
certificacion académica estean adscritos a materias troncais e obrigatorias e nos cales,
respectivamente, se obtiveron as cualificacions de aprobado, notable, sobresaliente e ma-
tricula de honra. Non se puntuara o sobresaliente cando se obtivese matricula de honra.
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Non se valoraran os créditos correspondentes a materias optativas ou de libre eleccion/
configuracion.

A puntuacion resultante expresarase con dous decimais.

Non se valoraran as materias de idioma, relixion, formacién politica e educacion fisica.

b) Posgrao.

1. Pola realizacion de todos os cursos de doutoramento (sistema anterior ao Real decre-
to 185/1985) ou pola realizacién do programa de doutoramento ata o nivel de suficiencia
investigadora segundo os reais decretos 185/1985 e 778/1998, ou pola obtencion do diplo-
ma de estudos avanzados (DEA): 1,5 puntos.

2. Titulo de doutor/a no ambito das ciencias da saude: 5 puntos.

3. Premio extraordinario de doutoramento no ambito das ciencias da saude: 0,5 puntos.

4. Master universitario oficial, master universitario —titulo propio, experto universitario,
especialista universitario no ambito das ciencias da saude:

a) En caso de estar computado en créditos ECTS:
— Titulo oficial: 0,05 puntos/crédito.

— Titulo propio: 0,025 puntos/crédito.

b) En caso de estar computado s6 en horas:

— Titulo oficial: 0,005 puntos/hora.

— Titulo propio: 0,0025 puntos/hora.

Atitulacién de master débea rexistrar o/a aspirante en Fides/expedient-e na epigrafe de
formacion continuada recibida/master.

As alineas b.1) e b.2) son excluintes entre si.
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1.2. Continuada:

a) Pola asistencia, debidamente xustificada, a actividades formativas acreditadas por
algun dos 6rganos acreditadores que integran o Sistema acreditador da formacién con-
tinuada do Sistema nacional de saude, polo Consello Internacional de Enfermaria (CIE),
polo Consello Europeo de Acreditacién da Educacion Médica Continuada (EACCME) ou
pola Asociacion Médica Americana (AMA), impartidos por calquera entidade ou organismo
publico ou privado, sempre que tefan un contido relacionado coas funciéns propias da
categoria a que se opta.

b) Pola asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacion e perfeccionamento
convocados e impartidos pola Administracion estatal, autonémica, universidades, Servizo
Publico de Emprego, Cruz Vermella, colexios profesionais, organizaciéns sindicais ou ava-
lados polo Servizo Galego de Saude ou por calquera organismo publico, sempre que tefan
un contido relacionado coas funcions propias da categoria a que se opta.

c¢) Pola asistencia, debidamente xustificada, a cursos de formacion continuada realiza-
dos en aplicacién dos acordos de formacién continuada das administracions publicas, sem-
pre que teAan un contido relacionado coas funcidéns propias da categoria a que se opta.

Valoracion:

— Por crédito CFC/ECTS: 0,30 puntos.

— Por hora, crédito CIFCE/EACCME/AMA PRA categoria 1: 0,030 puntos.

A puntuacion que se lles outorgara aos/as aspirantes que impartisen os ditos cursos
sera de 0,060 puntos por hora de docencia impartida. Valorarase a formacion impartida que
tefia un contido relacionado coas funciéns propias da categoria a que se opta.

Para o caso de que o certificado indique os créditos e as horas de duracién, a valora-
cion realizarase sempre polos créditos que figuren neste. Se a actividade formativa consta
acreditada en créditos EACCME, CIFCE ou AMA PRA e créditos CFC, valorarase coa pun-

tuacién asignada a estes ultimos.

S6 se valoraran os cursos de formacion realizados con posterioridade a obtencién do
titulo académico exixido para o acceso a categoria.
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Os cursos de prevencion de riscos, informatica, xestion clinica, bioestatistica e meto-
doloxia da investigacion valoraranse, en todas as categorias e con independencia da data
de obtencién do titulo exixido para o acceso a categoria, cunha puntuacion maxima de
4 puntos.

Asi mesmo, valorarase en todo caso a formacion en igualdade entre mulleres e homes
€ en prevencion e loita contra a violencia de xénero.

Non seran obxecto de valoracion os diplomas relativos a realizacién de xornadas, se-
minarios, simposios, obradoiros ou similares, agas que estean debidamente acreditados
polos érganos acreditadores que forman o Sistema acreditador da formacién continuada
do Sistema nacional de saude.

2. Experiencia: 70 % (28 puntos).
2.a) Baremo xeral:

— Por cada mes completo de servizos prestados na mesma categoria, en virtude de
nomeamento administrativo ou contrato laboral por conta e baixo a dependencia de institu-
cidns sanitarias do sistema sanitario publico dun pais da Unién Europea/Espazo Economi-
co Europeo/Suiza: 0,20 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados na mesma categoria, en virtude de
nomeamento administrativo ou contrato laboral por conta e baixo a dependencia doutras
administracions publicas de Espana ou dun pais da Unién Europea/Espazo Econdmico
Europeo/Suiza ou en programas de cooperacién internacional debidamente autorizados
ao servizo de organizacions de cooperacién internacional ou en postos das clases de di-
plomados sanitarios da escala de saude publica e Administracion sanitaria ou equivalentes
doutras administracions publicas de Espana/Union Europea/Espazo Econémico Europeo/
Suiza: 0,10 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados ha mesma categoria por conta e baixo
a dependencia de institucidons sanitarias privadas concertadas e/ou acreditadas para a
docencia de Espafia ou dun pais da Unién Europea/Espazo Econdmico Europeo/Suiza:
0,07 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados noutra categoria de persoal sanitario,
en virtude de nomeamento administrativo ou contrato laboral por conta e baixo a depen-
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dencia de instituciéons sanitarias publicas dun pais da Unién Europea/Espazo Econémico
Europeo/Suiza: 0,05 puntos/mes.

— Por cada mes completo de servizos prestados noutra categoria, distinta das previstas
no punto anterior, en virtude de nomeamento administrativo ou contrato laboral por conta e
baixo a dependencia de institucions sanitarias publicas dun pais da Unién Europea/Espazo
Econdémico Europeo/Suiza: 0,04 puntos/mes.

2.b) Puntuacion especifica polo exercicio de dereitos de conciliacion:

Polo exercicio de dereitos de conciliacidon nos cinco anos anteriores a data de publica-
cion da convocatoria no Diario Oficial de Galicia, ata 0 maximo de 0,5 puntos:

— Licenza por maternidade: 0,2 puntos/licenza.
— Permiso de paternidade: 0,2 puntos/permiso.
— Reducién de xornada por motivos familiares: 0,02 puntos/mes completo.
— Excedencia por coidado de fillos e familiares: 0,02 puntos/mes completo.

Para estes efectos, dividirase o nimero total de dias entre 30 e valorarase o cociente
enteiro.

A acreditacion de cada unha destas circunstancias deberaa efectuar o/a aspirante na
forma prevista no anexo V.

2.c) Puntuacion adicional pola prestacion de servizos en centros sanitarios illados.

Polos servizos efectivamente prestados nos hospitais publicos do Barco de Valdeorras,
Verin, A Marifia, Cee e Monforte de Lemos ou en centros sanitarios do nivel de atencién
primaria, situados nos concellos que se relacionan no anexo VIIl, caracterizados polo seu
illamento: 0,5 puntos/ano completo ou a parte proporcional.

Para estes efectos, so se valoraran os servizos que consten ter sido efectivamente pres-
tados en tales centros, con independencia da sua realizaciéon ou non en virtude de vinculo
directamente formalizado con tales institucions.

De conformidade co disposto no anexo V desta convocatoria, non sera necesario que
o/a aspirante acredite este mérito.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




@
<
13)
<
e
<
>
R=)
b
=
©
o
L
=)
=
S
<
3
)
R
o
I
X
o
e
O]
o]
Q
L
>
O

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 58 Xoves, 24 de marzo de 2022 Pax. 19497

Coa valoracién dos puntos 2.a), 2.b) e 2.c) non se podera superar a puntuacion maxima
prevista para a epigrafe de experiencia profesional.

Normas xerais de valoracion.
Primeira.
Os meses seran computados por dias naturais.

Salvo para os nomeamentos de atencion continuada ou gardas en atencion extrahospi-
talaria, o computo dos servizos prestados efectuarase por meses. Para iso, calcularase en
cada epigrafe do baremo o numero total de dias e dividirase entre 30, de tal xeito que o que
se valorara en cada punto sera o cociente enteiro, despreciandose os decimais.

En ningun caso a suma dos servizos prestados con distintos nomeamentos dentro do
mesmo mes natural se podera valorar por riba da puntuacion establecida para o dito pe-
riodo dun mes.

En ningun caso un mesmo periodo de servizos prestados podera ser obxecto de valo-
racién en distintas epigrafes do baremo. De igual xeito, un mesmo periodo de tempo de
servizos prestados non podera ser obxecto de valoracion en mais dunha categoria, ou en
varios servizos ou unidades, tanto do mesmo como de diferente centro.

Os servizos prestados con nomeamento de atencidén continuada ou gardas en urxencias
extrahospitalarias computaranse co criterio de equivalencia dun mes completo por cada
130 horas traballadas no dito mes, ou a parte proporcional que corresponda a fraccion. Se
dentro dun mes natural se realizaron mais de 130 horas, soamente se podera valorar un
mes de servizos prestados, sen que o exceso de horas efectuado poida ser aplicado para
o computo de servizos prestados noutro mes.

Segunda.
Os servizos prestados durante o periodo en que se desfrute dunha reducion de xornada
por algunha das causas legalmente previstas seran valorados como servizos prestados en

réxime de xornada completa.

Os servizos prestados polo persoal especificamente nomeado a tempo parcial seran
valorados coa conseguinte reducion. Cando nun mesmo periodo o/a interesado/a acredite
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distintos nomeamentos a tempo parcial, realizarase unha acumulacion, sen que poida re-
sultar, en ningun caso, unha xornada acumulada superior & xornada completa.

A experiencia profesional valorarase a partir da data de superacion do periodo formativo
conducente a obtencién do titulo académico que da acceso a categoria.

O periodo de formacion para a obtencion do titulo de especialista non podera ser valo-
rado como tempo de servizos prestados.

Os periodos de permiso sen soldo, asi como a permanencia en situacion de servizos
especiais valoraranse como tempo de servizos efectivamente prestados na categoria para
os efectos deste baremo.

Os servizos prestados noutra categoria en promocién interna temporal polo persoal es-
tatutario fixo valoraranse como servizos temporais na dita categoria.

De conformidade co artigo 3 do Decreto 81/2016, do 23 de xufio, os servizos prestados
a partir da data de obtencion do titulo de especialista e en desenvolvemento das activida-
des propias dunha especialidade teran a consideracion de prestados nesta.

Os servizos prestados en virtude dun titulo expedido por terceiros paises valoraranse
desde a data de homologacién ou recofiecemento do titulo polo Ministerio de Educacion,
Cultura e Deporte.

Seran obxecto de valoracion no nimero 3) os servizos prestados na mesma categoria
en institucions sanitarias privadas con concerto sanitario ou autorizaciéon de uso co Sistema
publico de saude, na data de prestacion de servizos, que consten debidamente acredita-
dos.

3. Outras actividades: (10 %) (4 puntos).

A) Pola docencia universitaria impartida no ambito das ciencias da saude: 0,2 puntos/
curso académico, ata un maximo de 1 punto.

B) Polo titulo dunha ou varias especialidades de enfermaria recofiecidas na normativa
vixente, que non sexan requisito para o acceso a categoria en que se participa: 2 puntos.

C) Polo titulo dunha ou varias titulaciéns sanitarias de graduado ou diplomado recofieci-
das no artigo 7 da Lei 44/2003, do 21 de novembro, de ordenacién das profesions sanita-
rias, que non sexan titulacion de acceso a categoria en que se participa: 1 punto.
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+ + +
+ + +

D) Pola autoria de traballos cientificos e de investigacion no ambito das ciencias da
saude, apreciados libremente polo tribunal conforme os seguintes criterios e taboas de
valoracién:

D.1) Revistas cientificas.

— As publicaciéns deben pertencer a revistas cientificas indexadas en InDICEs CSIC,
IBECS, Pubmed, Web of Science (Wos), Embase, PsycINFO, catalogo Latindex, CINAHL
ou nalgunha das revistas indexadas en Cuiden que se relacionan no anexo IX. Non seran
obxecto de valoracién as publicacions realizadas en revistas non indexadas nas bases de
datos referidas.

Tales publicacions valoraranse nos seguintes termos:

1. Os artigos cientificos (orixinal, orixinal breve, revision, revision sistematica, metaana-
lise e guias de practica clinica) publicados en revistas con factor de impacto do Journal
Citation Report (JCR) ou Scimago Journal Range (SJR) na data de publicacion da convo-
catoria: 0,40 puntos.

2. Os artigos cientificos (orixinal, orixinal breve, revision, revision sistematica, metaana-
lise e guias de practica clinica) publicados en revistas sen factor de impacto: 0,15 puntos.

3. Editoriais, cartas, artigos de opinién, técnicas e procedementos, de caracter cienti-
fico ou de investigacion, publicados en revistas con factor de impacto do Journal Citation
Report (JCR) ou Scimago Journal Range (SJR) na data de publicacién da convocatoria:
0,10 puntos.

Non seran obxecto de valoracion as notas clinicas, resumos de comunicacidons e casos
clinicos.

D.2) Libros ou capitulos de libros.
— Capitulo de libro: 0,10 puntos.
— Libro completo: 0,30 puntos.

S6 teran a consideracion de libro aquelas publicacions cun minimo de 49 paxinas. Para
a sua valoracion, a publicacion debe estar avalada por unha institucion publica, académica,
sociedade cientifica ou realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

XUNTA
DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




@
<
13)
<
e
<
>
R=)
b
=
©
o
L
=)
=
S
<
3
)
R
o
I
X
o
e
O]
o]
Q
L
>
O

DOG Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 58 Xoves, 24 de marzo de 2022 Pax. 19500

Non se poderan valorar mais de tres capitulos dun mesmo libro.

Non teran a consideracién de libro, ainda que adopten esta forma de edicion, as actas
de congreso.

Por non reuniren a condicion de traballo cientifico e de investigacion, non seran obxecto
de valoracién os libros/capitulos editados como glosario, anuario, manuais de preparacion
para o acceso a formacién sanitaria especializada e ao emprego publico, cursos de forma-
cion continuada, protocolos de servizo, libros de casos clinicos, sesions interhospitalarias
e demais que asi sexan apreciados polo respectivo érgano de seleccion.

Por seren obxecto de valoracion tal mérito noutra epigrafe do baremo, non se lles asig-
nara ningunha puntuacion nesta epigrafe as publicacions de teses de doutoramento.

Non seran obxecto de valoracion as autoedicidons e/ou autopublicacions, entendendo
por tales aquelas publicacions financiadas ou promovidas por algun dos seus autores ou
nas cales este figure como editor.

No suposto de libros de autoria colectiva, s6 sera obxecto de valoracion aquela publica-
cién en que, da documentacion presentada polo/a aspirante, quede suficientemente acre-
ditada a participacion concreta nela. Enténdese por autoria colectiva aquela publicacion na
cal intervén un minimo de catro autores.

Os capitulos de libro en que participen catro ou mais autores non seran obxecto de
valoracion.

Normas comuns de valoracion de libros e revistas.

— En ningun caso un mesmo contido determinado e obxectivable, publicado baixo dife-
rentes formas e en diferentes publicacions, podera ser obxecto de mais dunha valoracion.

— Non seran obxecto de valoracion as publicacions de caracter divulgativo.

Para os efectos deste baremo, non teran a consideracion de autor da publicacién o coor-
dinador, director e outros colaboradores.

E) Por cada premio de investigacion outorgado a traballos de investigacion orixinais pu-
blicados, premios a comunicacions en congresos cientificos e premios de recofiecido pres-
tixio a traxectorias cientificas, outorgados por sociedades cientificas, organismos oficiais
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ou entidades sen animo de lucro debidamente rexistradas, entre cuxos fins se encontre a
investigacioén, ata un maximo de 1 punto:

— Premio de ambito internacional: 0,20 puntos.

— Premio de ambito nacional: 0,15 puntos.

— Premio de ambito autonémico/local: 0,10 puntos.
F) Proxectos de investigacion:

Por cada participacion en proxectos de investigacion ou innovacién financiados por or-
ganismos publicos:

a. Como investigador principal:

— Proxectos internacionais: 2 puntos.
— Proxectos nacionais: 1 punto.

— Proxectos autonomicos: 0,30 puntos.
b. Como investigador colaborador:

— Proxectos internacionais: 1 punto.

— Proxectos nacionais: 0,30 puntos.

— Proxectos autonémicos: 0,10 puntos.

Por cada participacién en proxectos de investigacion ou innovaciéon en convocatorias
competitivas, financiados por organismos privados nacionais ou internacionais:

— Como investigador principal: 0,30 puntos.
Os proxectos de investigacion non competitivos non seran baremables.

Non se consideraran parte do equipo investigador o persoal contratado a cargo do
proxecto nin as colaboracions puntuais nel.
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G) Estadias formativas en centros de investigacion nacionais ou estranxeiros: 0,05 pun-
tos/mes completo.

Para os efectos deste proceso selectivo, tefien a condicion de centros de investigacion
os centros receptores en que os profesionais desenvolvan actividades de investigacion, xa
sexan centros do SNS, universidade, organismos publicos de investigacion (OPIS) e, en
xeral, calquera centro de investigacion dependente da Administracion publica espafola ou
estranxeira, que conten con grupos de investigacion de traxectoria acreditada en biomedi-
cina e ciencias da saude.

As estadias clinicas para a mellora de habilidades ou a aprendizaxe de técnicas inno-
vadoras, que consten debidamente acreditadas consonte o Sistema acreditador da forma-
cion continuada do Sistema nacional de saude seran obxecto de valoracion na epigrafe de
formacion continuada.

H) Patentes:
— Solicitada e aceptada: 1 punto.
— En explotacién: 2 puntos.

I) Por ter completado o programa de formacion en investigacion Rio Hortega para profe-
sionais que finalizasen a sua formacion sanitaria especializada: 1 punto.

Este mérito débeo rexistrar electronicamente o/a aspirante en Fides/expedient-e, na
epigrafe Outros méritos.

K) Puntuacién especifica por prestacion de servizos durante a situacion de emerxencia
sanitaria orixinada polo coronavirus SARS-CoV-2:

Os servizos prestados na mesma categoria a que opta a persoa aspirante, en virtude
de nomeamento administrativo ou contrato laboral por conta e baixo a dependencia de
institucions sanitarias publicas ou privadas concertadas dun pais da Unién Europea/Es-
pazo Econdmico Europeo/Suiza, no periodo comprendido entre o 14 de marzo de 2020 e
0 9 de maio de 2021, valoraranse nesta epigrafe cunha puntuacién adicional, equivalente
a puntuacion asignada a cada un destes méritos na epigrafe de experiencia profesional,
numero 2.a) deste baremo.
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ANEXO V
Procedemento de acreditacion de méritos

a) Formacion académica

Acreditarase, segundo o suposto, mediante orixinal ou copia compulsada do titulo expedido polo ministerio
competente ou certificacion da respectiva universidade, debidamente asinado, que deixe constancia de
cada un dos méritos invocados polo/a aspirante e data en que foron causados. No relativo aos cursos

de doutoramento, para que o dito mérito poida ser obxecto de valoracion a certificacién que se achegue
debera deixar constancia expresa de que o/a aspirante realizou todos os cursos de doutoramento e indicar o
programa e os créditos obtidos. Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

No suposto de titulaciéns obtidas no estranxeiro, achegarase xunto coa copia compulsada do titulo a
traducion xurada deste ou equivalente e a credencial de recofiecemento ou homologacion da titulacién
expedida polo Ministerio de Educacién espafiol.

O expediente académico e as cualificacions obtidas requiren, para a sua valoracién, a presentacion da
certificacion de recofiecemento ou equivalencia oficial.

Supostos especificos.

a) A acreditacion da formacion master efectuarase mediante orixinal ou copia compulsada do titulo ou
certificacion da universidade en que conste que o/a aspirante superou a formacién conducente & obtencion
do referido titulo, as datas de realizaciéon e o nimero de horas ou créditos ECTS asignados a dita actividade
formativa.

Poderaselle requirir & persoa aspirante que achegue o programa formativo nos supostos en que non quede
suficientemente acreditada a relacién do seu contido co ambito das ciencias da saude.

b) Formacién continuada

a) Recibida: acreditarase tal mérito mediante copia compulsada ou electrénica auténtica do certificado

de asistencia ao curso, no cal deberan constar o organismo ou entidade que convocou e impartiu a

dita actividade formativa, as datas de realizacién, o contido do curso e o numero de créditos e/ou horas
asignados. Poderaselle requirir & persoa aspirante que achegue o programa formativo ou categoria/s
destinataria/s.

No suposto de cursos acreditados pola Comisién nacional ou autonémica de Formacién Continuada,
deberan constar o logotipo da respectiva comisién e, ademais, o nimero de expediente, se se trata de
actividades formativas posteriores a abril de 2007.

Normas especificas para a formacién en lifia. Valoraranse aqueles diplomas de cursos en lifia en que conste
0 numero de créditos, nimero de expediente e logotipo da Comision de Formacién Continuada. Non sera
necesario que conste o nimero de expediente se se trata de cursos anteriores a abril de 2007.

Seran validos, ademais, aqueles diplomas asinados dixitalmente por Dixital Learning cun certificado dixital
emitido pola Fabrica Nacional de Moeda e Timbre (FNMT), asi como aqueles que se poidan referenciar a
unha web verificable ou cotexable polo 6rgano de seleccién. Noutro suposto, deberase achegar certificacion
orixinal asinada polo érgano que impartiu a actividade formativa, que contera toda a informacion exixida
neste punto.

No suposto de formacién en lifia con desenvolvemento nun rango de datas, sera valida a formacién que
conste superada dentro das ditas datas.

Valoraranse os mddulos ou partes integrantes dun curso nos supostos en que quede debidamente
acreditada a carga lectiva e horas/créditos asignados de forma diferenciada.

Non se valoraran nesta epigrafe os cursos/médulos que sexan parte dunha titulacién de formacion
académica.

O organo de seleccidn reserva para si o dereito de poderlle exixir ao aspirante calquera documentacion
complementaria e/ou rexeitar calquera certificado en lifia cando existan dubidas razoables sobre a sta
autenticidade.

b) Impartida: acreditarase mediante certificacién do organismo ou entidade convocante na cal deberan
constar o contido da actividade formativa, asi como o nimero de horas de docencia impartidas.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

c) Formacion especializada

No suposto de titulacions obtidas en Espafia, acreditarase tal mérito mediante orixinal ou copia compulsada
do titulo expedido polo ministerio competente ou certificacién emitida pola respectiva comision de docencia
ou Rexistro Nacional de especialistas en formacion do Ministerio de Sanidade de ter completado o periodo
de formacién conducente & obtencién do titulo da respectiva especialidade, que debera indicar a data de
superacion.

No suposto de titulacions obtidas noutros Estados da Unién Europea, achegarase xunto coa copia
compulsada do titulo a traducion xurada deste ou equivalente e a credencial de recofiecemento da titulacion
expedida polo Ministerio de Educacién espafiol.

As titulacions obtidas no estranxeiro (non UE) deberanse acreditar coa achega da copia compulsada do
titulo, a traducién xurada deste ou equivalente e o documento de homologacién ou validacion expedido polo
Ministerio de Educacion espafiol.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

d) Docencia universitaria

A docencia universitaria impartida acreditarase mediante certificacion da respectiva universidade, na cal se
faran constar expresamente o cargo docente, tipo de vinculacién, departamento ou area de cofiecemento en
que se impartiu a docencia e datas de inicio e fin da vinculacion.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado o mérito.
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e) Docencia de formacién
especializada

Acreditarase mediante certificacion asinada pola Comisién de Docencia do centro ou, de ser o caso,
Comision de Docencia da unidade docente onde se impartise esta, na cal deberan constar expresamente os
periodos de desenvolvemento de tal actividade e a condicién en que se impartiu. A participacién como xefe/a
de estudos acreditarase mediante certificacion asinada polo/a director/a xerente da institucion sanitaria
correspondente. Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

f) Experiencia profesional

A experiencia profesional en instituciéns publicas acreditarase mediante certificacion emitida pola Direccion
de Recursos Humanos do centro ou érgano equivalente, na cal debera constar a seguinte informacion:
categoria/especialidade, tipo de vinculo (fixo, temporal, atencién continuada, formacion, promocion
profesional temporal), réxime xuridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), data de inicio e fin
de cada unha das vinculaciéns/n® de horas no suposto de vinculos de atencién continuada, total de dias de
vinculacioén, réxime de xornada (xornada completa, tempo parcial).

A experiencia profesional en centros privados acreditarase mediante certificaciéon da empresa, na cal
debera constar a informacion arriba indicada, ou contrato laboral. En ambos os supostos, xunto coa citada
documentacién deberase presentar un informe de vida laboral emitido polo INSS.

No suposto de instituciéns sanitarias publicas, tal certificacion debera facer constar expresamente a
natureza publica da institucién e a sua integracién no sistema sanitario publico do Estado respectivo. Noutro
caso, a experiencia profesional non sera obxecto de valoracion.

No suposto de instituciéns sanitarias privadas concertadas, debera quedar debidamente acreditada no
certificado a existencia dun concerto co respectivo servizo de saude autonémico ou sistema sanitario publico
dun pais da Unién Europea nos periodos de vinculacion. Noutro suposto, tal mérito non sera valorado.

No suposto de institucions sanitarias privadas acreditadas para a docencia, debera quedar debidamente
acreditada no certificado que se achegue a condicion de institucion acreditada no &mbito do SNS ou sistema
sanitario publico dun pais da Unién Europea para a formacion de especialidades de profesiéns sanitarias.
A actividade de investigacion acreditarase mediante copia compulsada do contrato ou nomeamento
administrativo en que conste a sta vinculaciéon como persoal investigador, datas de inicio e fin, e a pertenza
ao sistema sanitario publico da institucion sanitaria por cuxa conta e dependencia se realiza a actividade de
investigacion. Noutro suposto, tal mérito non sera obxecto de valoracién.

Non sera necesario acreditar documentalmente a experiencia profesional nas instituciéns sanitarias do
Servizo Galego de Saude e entidades publicas adscritas & Conselleria de Sanidade, asi como a condicion
de centro concertado co Servizo Galego de Saude.

Puntuacion especifica por conciliacion.

As situaciéns de permiso por paternidade e maternidade, reducion de xornada por motivos familiares e
excedencia por coidado de fillos/as e familiares acreditaranse mediante certificacién da sua concesion
expedida pola direccion do centro, en que deberan constar as datas de inicio e fin.

O persoal fixo ou temporal que nos ultimos cinco anos anteriores & data de publicacion da convocatoria
vifiese prestando os seus servizos no Sergas non tera que presentar ningunha documentacion acreditativa
de tales situacions.

g) Publicacioén de traballos
cientificos e de investigacion

Revistas cientificas indexadas en Pubmed. Non sera necesaria a sua acreditacion documental. O/a
aspirante consignara na aplicacién informatica, no espazo habilitado para o efecto, o cédigo de identificacion
PMID e rexistrara manualmente a informacion relativa a nimero de sinaturas, nimero de orde de sinaturas e
tipo de publicacién. O sistema realizara a captura automatica da informacién relativa aos outros campos da
base de datos de Pubmed para a sta posterior validacion.

Revistas cientificas indexadas en InDICEs CSIC, IBECS, Web of Science (Wos), Embase, PsycINFO,
catalogo Latindex, CINAHL e Cuiden. Acreditarase tal mérito mediante certificacion ou copia impresa
autenticada pola editorial responsable ou organismo publico con competencias en xestiéon e arquivamento de
publicacions. Na certificacion ou copia impresa deberan constar o nome da revista, o titulo do traballo, o seu
autor e a data de publicacion.

Libros/capitulos de libro editados en papel. Deberase achegar copia compulsada das follas en que consten
o titulo do libro, o titulo do capitulo, o autor, editorial, o seu depdsito legal e/ou ISBN/NIPO, lugar e ano de
publicacion e indice da obra. Ademais, debera quedar acreditado o nimero de paxinas do libro/capitulo e
que tal publicacion esta avalada por unha institucion publica, académica, sociedade cientifica ou realizada
por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Libros editados en formato electrénico. Acreditarase tal mérito mediante certificacion ou copia impresa
autenticada pola editorial ou organismo publico con competencias de xestion e arquivamento de
publicaciéns, na cal se faran constar a autoria do capitulo e os demais datos bibliograficos basicos que
identifiquen a obra e/ou capitulo (autores, data de publicacién, edicion, ano, URL e data de consulta e
acceso). Tal publicacion debera estar avalada por unha institucién publica, académica, sociedade cientifica
ou realizada por editoriais cientificas de recofiecido prestixio.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.

h) Premios de investigacion

Acreditarase tal mérito mediante copia compulsada do diploma de concesion. Se no diploma non consta
expresamente o seu ambito, deberase complementar tal documentacion coa achega das bases de
convocatoria do premio.

Noutro suposto, non se entendera debidamente acreditado tal mérito.
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A participacion como investigador principal nun proxecto de investigacion acreditarase mediante copia da
publicacion oficial da resolucién de convocatoria, sempre que consten os datos necesarios para identificar o
proxecto e o investigador, ou certificado de participacion expedido polo organismo financiador ou organismo
publico competente, no cal consten os datos identificativos do interesado e do proxecto en que participa.

A participacion como investigador colaborador acreditarase mediante a presentacién da copia de resolucion
de convocatoria se nela consta tal participacion. O/a aspirante debera constar como parte do equipo
investigador definido no documento de solicitude do proxecto ou en documento posterior que asi o acredite
no caso de que houbese cambios no equipo investigador ao longo da sua vixencia.

No suposto de que o organismo convocante non expida certificados de participacion, deberase achegar
certificado asinado polo investigador principal ou organismo publico competente que acredite a concesién do
proxecto de investigacion ao investigador principal, asi como a identidade dos investigadores colaboradores.
Noutro suposto, non se entenderan debidamente acreditados tales méritos.

i) Proxectos de investigacion

Acreditaranse mediante certificacion do responsable da estadia (director do centro) ou do organismo publico
concedente da axuda (no caso de estadias financiadas no marco dun programa de recursos humanos), na
j) Estadias formativas cal se fagan constar o obxecto da estadia e as datas de inicio e fin.

Non se teran en conta as rotacions externas realizadas durante o periodo formativo da respectiva
especialidade.

As patentes solicitadas e aceptadas acreditaranse coa inscricion no Rexistro de Patentes.
k) Patentes As patentes que se encontren en explotacion acreditaranse coa achega do acordo de explotacion da
patente.

Este mérito debera ser rexistrado electronicamente polo/a aspirante en Fides/expedient-e na epigrafe Outros
1) Programa de formacion en | méritos.

investigaciéon Rio Hortega Acreditarase este mérito mediante contrato de traballo asinado entre o/a candidato/a e a entidade
beneficiaria, xunto ao cal se achegara informe de vida laboral expedido polo INSS.

As copias dos documentos acreditativos de méritos que se acheguen deberan estar cotexadas/autenticadas
polo responsable do rexistro onde se presenten, ou compulsadas por notario ou funcionario publico
acreditado para a realizacion de tales funcions.

Todas as referencias contidas nestas bases a exixencia de copia compulsada dun documento se fan
extensivas, nos mesmos termos, a copia electrénica auténtica.

m) Compulsa de
documentos

Os titulos ou certificacions que estean redactados nun idioma distinto de calquera dos oficiais do Estado
espafiol deberan ir acompafados da sua traducién para o castelan ou o galego, que debera ser efectuada:

- Por tradutor xurado, debidamente autorizado ou inscrito en Espafia.

- Por calquera representacion diplomatica ou consular do Estado espafiol no estranxeiro.

- Pola representacion diplomatica ou consular en Espafia do pais de que é cidadan/cidada o/a solicitante ou,
de ser o caso, do de procedencia do documento.

Respecto dos traballos cientificos e de investigaciéon redactados nun idioma distinto de calquera dos oficiais
do Estado espafiol, non sera necesario presentar copia traducida.

n) Traducién de documentos

ANEXO VI
Instrucions de acceso ao expediente electrénico (Fides)

1. Acceso desde a internet.

1.1. Acceso desde a internet con certificado dixital.

Poderase acceder desta forma a Fides a través do enderezo http://fides.sergas.es

E requisito indispensable dispor dun certificado dixital para acceder a través desta via.

Os certificados aceptados son os expedidos pola FNMT (Fabrica Nacional de Moeda e
Timbre) e o DNI electrénico (DNIe).
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+ + +

Para obter o certificado dixital expedido pola FNMT sera preciso solicitalo a través da
internet (no enderezo www.cert.fnmt.es), ou ben en calquera oficina da Axencia Tributaria
(Ministerio de Economia e Facenda).

Se o/a usuario/a xa dispon dunha tarxeta sanitaria do Servizo Galego de Saude con chip
electronico, esta xa contén un certificado da FNMT, polo que non sera necesario solicitar
un novo. De feito, a solicitude dun novo certificado inhabilitara o que existe na tarxeta sa-
nitaria.

Pola sua parte, o DNI electronico (DNle) poderase solicitar nas oficinas da Direccion
Xeral da Policia.

Para a identificacién do/da usuario/a mediante tarxeta sanitaria do Servizo Galego de
Saude con chip electrénico ou a través do DNI electronico sera preciso, con caracter xeral,
dispor dun lector de tarxetas. Non se requirira lector de tarxetas unicamente no suposto de
dispor dun certificado dixital da FNMT instalado no propio equipamento.

Os/as usuarios/as poderan solicitar informacion e obter asesoramento sobre a acredita-
cion electronica nos PAE (punto de acreditacion electronica) habilitados polo Servizo Ga-
lego de Saude nos diversos centros sanitarios de atencion hospitalaria e atencion primaria
do organismo.

A primeira vez que un profesional acceda con certificado dixital a Fides solicitaraselle
que cubra un formulario de alta con datos basicos.

1.2. Acceso desde a internet sen certificado dixital.

O acceso a Fides desde a internet sen certificado dixital pédese efectuar a través do
enderezo http://fides.sergas.es, mediante o sistema Chave 365, que lles permite aos/as
cidadans/cidadas maiores de idade identificarse tanto en Fides como na sede electrénica
da Xunta de Galicia sen necesidade de usar certificados dixitais nin DNI electrénico.

Pdédese encontrar toda a informacioén relativa ao sistema Chave 365 neste enderezo:
https://sede.xunta.gal/chave365

2. Acceso desde a intranet do Servizo Galego de Saude.

Esta via s6 estara disponiible para profesionais en activo do Servizo Galego de Saude e
desde equipamentos informaticos situados fisicamente na sua rede corporativa.
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Neste suposto, o acceso a Fides realizarase mediante o codigo de usuario e contrasinal
que os/as profesionais en activo xa tefien asignado e utilizan habitualmente para accede-
ren ao resto de funcionalidades do sistema.

3. Manual de instruciéns de acceso e funcionamento do expediente electrénico e valida-
cién da documentacion.

Na paxina web do Servizo Galego de Saude (www.sergas.es) figura a disposicion dos/das
aspirantes un manual de instrucions sobre 0 acceso e funcionamento do expediente electro-
nico, os diferentes estados en que pode encontrar a informacion relativa aos seus méritos e
normas de validacion da documentacion que se vai achegar.

4. Caixa de correo electronico.

Para efectuar as consultas e resolver as dubidas que xurdan en relacién con este pro-
cedemento, habilitase o seguinte enderezo de correo electrénico: oposicions@sergas.es

S XUNTA
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ANEXO VII
Modelo de autoliquidacion de taxas

. TAXAS da COMUNIDADE AUTONOMA DE GALICIA
KM XUNTA DE GALICIA Modelo
o+ i Lei 6/2003, do 9 de decembro
+T+ CONSELLERIA DE FACENDA Decreto 61/2005, do 7 de abril A I
i i Tk . AUTOLIQUIDACION
xencia Tributaria
de Galicia EUROS
CONSEHIEIA T ..ot ee Cédigo: |:|:|
DEIBGACION G .eorrevveeeeeeeeeseeeeeeeseeseeeeseesesesessesseseeesesseseesesseeessesseesesseseees Codigo: |:|:|
@n
Q . .
2 SEIVIZO T vt Cédigo: |:|:|
8
Taxa: deNOMINACION:......ccvrverierieretre sttt nneneae
........................................................................................................................... codigo: | | | [ [ []
NIF APELIDOS E NOME OU RAZON SOCIAL
o
=
2 ViA PUBLICA NUMERO ESCAL. PISO | PORTA = TELEFONO
o
o
=
w
3
n CONCELLO PROVINCIA CODIGO POSTAL
BASE DE CALCULO OU BASE TIPO OU TARIFA IMPORTE PARA INGRESAR
IMPONIBLE OU UNIDADES
z
Q
[}
<
Q
2
[}
-
TOTAL €
de de 20-
Sinatura do declarante ou representante legal
Selo Data Ndmero

IMPORTANTE: o ingreso debera realizarse en calquera das sucursais das entidades financeiras
colaboradoras na recadacion.
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ANEXO VIl
Concellos con condicién de illamento

Area Sanitaria Concello

Cabana de Bergantifios

Camarifas

A Corufa e Cee Laxe

Ponteceso

Zas

Carifio

Mafon

Ferrol
Monfero

Ortigueira

Boimorto

Santiago de Compostela e Barbanza Toques

Santiso

Alfoz

Barreiros

Cervantes

Folgoso do Courel

Fonsagrada (A)

Lourenza

Mondoiedo

Navia de Suarna

Lugo, A Marifia e Monforte de Lemos Negueira de Mufiz

Nogais (As)

Pedrafita do Cebreiro

Pontenova (A)

Quiroga

Ribas de Sil

Ribeira de Piquin

Riotorto

Trabada
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Area Sanitaria Concello

Avién

Beariz

Bolo (0)

Calvos de Randin

Chandrexa de Queixa

Entrimo

Gudifia (A)

Lobios

Manzaneda

Ourense, Verin e O Barco de Valdeorras Mezquita (A)

Montederramo

Muifos

Padrenda

Pobra de Trives (A)

Pontedeva

San Xoan de Rio

Veiga (A)

Viana do Bolo

Vilarifio de Conso

Arbo

Crecente

Covelo

Vigo
Fornelos de Montes

Pazos de Borbén

Oia

ANEXO IX
Catalogo de revistas Cuiden

Titulo da revista Abreviatura ISSN
Anales de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud de Anal Cienc Salud 1139-7101
Zaragoza
Aquichan Aquichan 1657-5997
Archivos de la Memoria Arch Memoria 1699-602X
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Titulo da revista

Abreviatura

ISSN

Avances en enfermeria

av.enferm.

Impreso: 0121-4500/
en lifa: 2346-0261

Biblioteca Lascasas Biblioteca Lascasas 1885-2238
E:fzc::}r;rgorl\jeet?:oilr;;czgativo de la Sociedad Espariola de BISEDEN 1131-4710
Boletin Informativo AEC AEC 1134-8054
Cadernos de Atencion Primaria Cad Aten Primaria 1134-3583
Ciber Revista: enfermeriadeurgencias.com Ciber Revista -Esp- 1579-5527
Ciencia, Coidado e Saude Ciéncia, Coidado e Saude 1677-3861
Cogitare Enfermagem Cogitare Enferm 2176-9133
Comunicaciéon Enfermera Comunic Enferm 1135-4259
Cuidando la Salud Cuid Salud 1696-1005
Cultura de los Cuidados Cul Cuid 1138-1728
Documentos de enfermeria Doc Enferm 1136-2243
e-ducare21. Revista electronica de formacion enfermera Educare21 -Esp- 1696-8204
EGEH. Enfermeria en gastroenterologia y hepatologia EGEH 1578-4533
Enfermagem em Foco Enferm Foco 2177-4285
Enfermeras Enfermeras 1131-2092
Enfermeria Actualidad Enfermeria Actualidad 1135-4097
Ez;}f:z(;'?aenl;iﬁai;c;lnllé:iqtj:i?ér}i?aevista internacional de cuidados de Enferm Comunitaria (Gran) 1699-0641
Enfermeria del Trabajo Enferm Trab 2174-2510
Enfermeria Dermatolégica ANEDIDIC Enferm Dermatol 1888-3109
Enfermeria Docente Enferm Docente -Esp- 1131-2335
Enfermeria en Anestesia-Reanimacion y Terapia del Dolor Enferm Anest 1579-8240
Enfermeria en Cardiologia Rev Enferm Cardiol -Esp- 1575-4146
Enfermeria en Endoscopia Digestiva Enferm Endosc Dig 2341-3476
Enfermeria Integral Enferm Integral 0214-0128
Enfermeria Intensiva Enferm Intensiva 1130-2399
Enfermeria Oncoldgica Enferm Oncoldgica 1576-5520
Enfermeria Radiolégica Enferm Radioldgica 1137-5698

Enfermeria Universitaria

Enferm Universitaria -Mex-

Impreso: 1665-7063/
en lifa: 2395-8421

Enfermeria: Cuidados humanizados

Enfermeria (Montev.)

1688-8375
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Titulo da revista Abreviatura ISSN
Er:\ligo'?c%.i;ewsm de la Asociacion Espariola de Enfermeria Rev AE Enferm Urolog 0210-9476
Escola Anna Nery Revista de Enfermagem Esc. Anna Nery R. Enferm. -Bra- 1414-8145
Etica de los Cuidados Rev Etica de los Cuidados 1988-7973
Evidentia. Revista de Enfermeria Basada en la Evidencia Evidentia 1697-638X
Excelencia Enfermera Excel Enferm 1698-0530
Garnata 91 Garnata 1134-1858
Hiades Hiades 1134-5160
Historia da Enfermagem- Revista Electrénica HERE 2176-7475
Hygia (Sevilla) Hygia 1137-7178
Hygia de Enfermeria Hygia de Enfermeria 1576-3056
IAaIsn?érllj\’aevista Cientifica del Colegio Oficial de Enfermeria de laso 1135-4828
Inquietudes Inquietudes Irgﬁﬁ?;;;;gf_?ggg/
International Nursing Review (en espariol) Int Nursing Rev 1577-9378
et | Cuados, Reyst e Omiadan | nests cud
Investigacion en enfermeria: imagen y desarrollo Inv Enf 'mprisof 0124-2059/
en lifa: 2027-128X
Journal of Nursing and Health J Nurs Health 2236-1987
Notas de Enfermeria Notas Enferm 1130-734X
Noticias de Enfermeria Notic Enferm 1130-2410
zl:tée:::'gtsag:;ntifica. Revista de la Fundacion de la Enfermeria NUBEROS CIENTIFICA 2173-822X
Nure Investigacion Nure Inv 1697-218X
Nursing (Séo Paulo) Revista Nursing -Bra- 1415-8264
Paginasenferurg.com Pag Enferurg 1989-2829
Paraninfo Digital Rev Paraninfo Digital 1988-3439
Pensar Enfermagem Pensar Enferm 0873-8904
Presencia Presencia 1885-0219
RECENF-Revista Técnico-Cientifica de Enfermagem RECENF 1677-7271

Revista Baiana de Enfermagem

Rev Baiana Enferm

Impreso: 0102-5430/
en lifa: 2178-865

Revista Bioethikos

Rev Bioethikos

1981-8254

Revista Cuidarte

Rev Cuid

Impreso 2216-0973;
en lifa 2346-3414

S XUNTA
+ +
¢ DE GALICIA ISSN1130-9229 Deposito legal C.494-1998 https://www.xunta.gal/diario-oficial-galicia




o
<t
15)
X
e
<
>
R=)
b
=
©
D
Q
=)
=
)
<
3
)
-~
o)
S
X
o
e
O]
o]
Q
L
>
@)

Diario Oficial de Galicia

DOG Num. 58 Xoves, 24 de marzo de 2022 Pax. 19513
Titulo da revista Abreviatura ISSN
Revista da Faculdade Santa Marcelina Faculdade Santa Marcelina em 1806-5058
Revista -Bra-

Revista de Enfermagem da UFSM R. Enferm. UFSM 2179-7692
Revista de Enfermagem da Universidade Federal do Piaui REUFPI 2238-7234
Revista de Enfermagem do Centro-Oeste Mineiro R. Enferm. Cent. O. Min. 2236-6091
Revista de Enfermagem e Atengéo a Salde Rev Enferm Atengéo Saude 2317-1154
Revista de Enfermagem Referencia 0874-0283
Revista de Enfermagem UFPE On Line Rev Enferm UFPE On Line 1981-8963
Revista de Enfermeria (Albacete) Enferm Univ Albacete 1131-7957
gsz;zlta de enfermeria del Instituto Mexicano del Seguro Rev Enferm IMSS -Méx- 0188-431X
Revista de enfermeria neurolégica Enf Neurolégica 1870-6592
gﬁ:\)/:ta de la Asociacion Espafiola de enfermeras en VIH/ Rev AE Enf VIH 1575-3549
Revista de la Escuela Universitaria de Enfermeria la Fe Rev EUE La FE 1139-837X
Revista de la Sociedad Espafiola de Enfermeria Radiolégica |RSEER 1698-0301

. B . Impreso: 1809-6107/
Revista de Pesquisa: Cuidado é fundamental en lifia 2175-5361

. Impreso 1517-3852/
Revista de Rede de Enfermagem do Nordeste Rev RENE en lifia 2175-6783
Revista Eletronica de Enfermagem REE -Bra- 1518-1944

Revista Enfermagem Atual In Derme

Rev Enferm Atual In Derme

Impreso: 1519-339X/
en liha: 2447-2034

Revista Espafiola de Perfusion

Impreso: 2659-5829/
en lifa: 2659-582

Revista Galega de Actualidade Sanitaria Rev Galega Act Sanitaria 1577-3280
Eﬁgf:sgzgroamericana de Educacion e Investigacion en Rev. Aladefe 2174-6915
Revista Iberoamericana de Enfermeria Comunitaria RIdEC 1988-5474
Revista InfoTrauma InfoTrauma 1698-5443
Revista Investigagdo em Enfermagem 0874-7695
Revista Mineira de Enfermagem Reme -Bra- 1415-2762
Revista Paulista de Enfermagem Rev Paul Enf 0100-8889
Revista SANARE SANARE '221?;;'21517;3_??:&?’
RN (Ed. espafiola) RN 1132-6220
Salud y Ciencia Sal Ciencia 1136-8845
Salut Salut 0214-3631
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Titulo da revista Abreviatura ISSN
Saude Coletiva 1806-3365
SMAD. Revista Eletrénica Satide Mental Alcool e Drogas 1806-6976
SOBECC, em Revista Rev SOBECC 1414-4425
TEA. Temas de Enfermeria Actualizada Temas Enferm Act 0328-5057
Temas de Enfermeria Temas de Enferm 1131-4338
Temperamentvm Temperamentvm 1699-6011
Tesela (Granada) Rev Tesela 1887-2255
Todo Enfermeria Todo Enferm 1133-3650
Vision de Enfermeria Actualizada VEA 1669-385X
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