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AUTORIDADES Y PERSONAL

Cursos de formacion y perfeccionamiento
OSAKIDETZA-SERVICIO VASCO DE SALUD

RESOLUCION 1426/2015, de 30 de Julio, del Director General de Osakidetza-Servicio vasco de
salud, por la que se aprueba la segunda convocatoria ordinaria de pruebas de acreditacion de
perfiles lingliisticos de 2015.

Mediante el Decreto 67/2003, de 18 de marzo, se regula el proceso de normalizacion del uso
del euskera en Osakidetza-Servicio vasco de salud. Este Decreto establece que los perfiles lin-
guisticos de aplicacion en Osakidetza-Servicio vasco de salud son los determinados en el articulo
13 del Decreto 86/1997, de 15 de abril, por el que se regula el proceso de normalizaciéon del uso
del euskera en las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma de Euskadi. Asimismo,
determina la competencia que le asiste a Osakidetza-Servicio vasco de salud para la realizacion
de pruebas de acreditacion de esos perfiles linglisticos a través de convocatorias ordinarias y/o
extraordinarias que, con esa especifica finalidad, realice dicho Ente.

En su virtud,

RESUELVO:

Articulo primero.— Aprobar la segunda convocatoria ordinaria de pruebas para la acreditacion
de perfiles linguisticos del afio 2015, de acuerdo con las bases que figuran en el anexo |.

Articulo segundo.— Contra la presente Resolucion del Director General de Osakidetza-Servi-
cio vasco de salud, podra interponerse recurso de alzada ante el Consejo de Administracion de
Osakidetza-Servicio vasco de salud, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco, de conformidad con el articulo 114 y siguientes de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
del Pais Vasco.

En Vitoria-Gasteiz, a 30 de julio de 2015.

El Director General de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
JON JOSEBA ETXEBERRIA CRUZ.
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ANEXO |

CONVOCATORIA PARA LA ACREDITACION DE PERFILES LINGUISTICOS

BASES

Base 1.— La presente convocatoria posibilita la acreditacion de los perfiles linguisticos uno, dos,
tres y cuatro. El proceso de acreditacion constara de un periodo de inscripcion, una relacion de
admitidos y excluidos, unas pruebas que tendran calificaciones provisionales, un periodo de recla-
macion, y los mismos concluiran con la publicaciéon de las calificaciones definitivas.

Base 2.— Mediante Resolucién del Director General de Osakidetza-Servicio vasco de salud
se designara el Tribunal responsable de la convocatoria, el cual estara integrado por presidente,
seis vocales y el secretario. Uno de los vocales sera designado por el IVAP. Los miembros que lo
integren seran trabajadores fijos al servicio de las Administraciones Publicas Vascas con el perfil
linguistico 4 acreditado.

Base 3.— El proceso de acreditacion se inicia con la publicacion de la presente Resolucion, que
regulara cada una de las fases de que consta este proceso.

Base 4.— Podra participar en la convocatoria el personal de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
cualquiera que sea su relacion de empleo, que se haya encontrado o encuentre en situacion de
servicio activo, excedencia para el cuidado de familiares o servicios especiales durante el periodo
comprendido entre el dia 17 de marzo del 2015 (fin del plazo de inscripcion del proceso de acre-
ditacion anterior) y el dia 24 de septiembre del 2015 (fin del plazo de inscripcidén de este proceso).

Base 5.— Los aspirantes que participen en esta convocatoria podran optar a la acreditacion de
un unico perfil linglistico.

Base 6.— Para participar en los examenes del perfil linguistico cuatro resulta necesario tener
acreditado para el ultimo dia del plazo de inscripcion, el perfil linglistico tres. Para lo cual sera
preceptivo tener registrada dicha acreditacion en el Registro del Personal de Osakidetza. Aquellos
aspirantes cuya acreditacion del perfil requerido para realizar el perfil linglistico cuatro no conste
en el Registro del personal de Osakidetza, deberan presentar dentro del periodo de inscripcion en
su correspondiente organizacion de servicios la fotocopia de la solicitud de acceso a las pruebas
de perfiles linguisticos, realizada via internet junto con la solicitud de convalidacion del perfil lin-
guistico tres debidamente cumplimentada y con su correspondiente documentacion (Instruccion
11/2012 del Director de Recursos Humanos de Osakidetza, sobre reconocimiento de equivalencia
y registro de acreditaciones de perfiles linglisticos emitidas por otras Administraciones Publicas y
de los estudios oficiales realizados en euskera).

Base 7.— El plazo de presentacion de solicitudes para la participacion en el proceso de acredi-
tacion de esta convocatoria sera del 10 al 24 de septiembre, ambos inclusive.

Base 8.— Los/las aspirantes deberan cumplimentar la solicitud por via electrénica. Para ello se
podra acceder:

e Por la intranet: https://www.osakidetza.net/sites/Intranet/es/profesionales/plan-de-euskalduni-
zacion/perfiles-linguisticos/acreditacion-pl/Paginas/default.aspx > 2.2 Convocatoria (30-07-2015)

e Por internet: https://ce.osakidetza.eus/cas/ce.html > acreditaciones > Convocatoria ordinaria
2015 — Il > Solicitudes
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Asimismo, las solicitudes podran presentarse de cualquiera de las formas indicadas en el arti-
culo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Base 9.— Los/las aspirantes que necesiten alguna adaptacion para la realizacion de las pruebas
deberan hacerlo constar en la solicitud. La adaptacion requerida no supondra una reduccién de la
aptitud exigible.

Base 10.— Finalizado el plazo de inscripcion, el Director de Recursos Humanos aprobara
mediante Resolucion, la relacion definitiva de admitidos y excluidos con expresion, en este ultimo
supuesto, del motivo de exclusion, Resolucion que se hara publica en la pagina web de Osaki-
detza-Servicio vasco de salud y en los tablones de anuncios de las organizaciones de servicios.

Asimismo, se expresara qué aspirantes podran participar en la prueba oral sin tener que reali-
zar la prueba escrita en virtud de lo especificado en la base 16.

Base 11.— A partir del dia siguiente al de la publicacion de la lista definitiva de admitidos y
excluidos, los interesados dispondran del plazo de un mes para presentar recurso de alzada, que
debera dirigirse al Director General de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Base 12.— Podran participar en las pruebas los aspirantes que figuren como admitidos en virtud
de la Resolucion definitiva de admitidos y excluidos de la convocatoria.

Asimismo, podran participar aquéllos aspirantes que, aun no habiendo sido admitidos, acrediten
en el dia del examen la interposicion del correspondiente recurso de alzada. La copia del recurso
de alzada debera ir acompafada de una copia de la solicitud. En este supuesto, la calificaciéon del
examen solo tendra validez en el caso de que, tras la Resolucion del recurso, el aspirante fuera
finalmente admitido.

Base 13.— Se elaborara el calendario de los examenes en funcion del niumero de solicitantes
admitidos y de los recursos necesarios para su realizacion, cabiendo la posibilidad de unificar mas
de una prueba en un solo acto o dia.

Las fechas, lugares y horas de realizacion de los examenes se daran a conocer a través de
los tablones de anuncios de las organizaciones de servicios y de la pagina web de Osakidetza-
Servicio vasco de salud.

Los examinadores podran grabar la prueba oral de los aspirantes a los solos efectos de dispo-
ner de material auxiliar que les permita, si lo consideran necesario, revisar algun aspecto de la
calificacion.

Base 14.— En el proceso acreditativo de cualquier perfil lingUistico se evaluaran las siguientes
destrezas: comprension y expresion escrita y comprension y expresion oral. Las pruebas dife-
renciadas podran unificarse en funcién de los recursos disponibles y del numero de aspirantes
admitidos.

Base 15.— Todas las pruebas seran eliminatorias, de modo que el hecho de no haber superado
una de ellas sera motivo suficiente para la no evaluacién de las siguientes.

Base 16.— Los aspirantes que en el ultimo proceso de acreditacion de perfiles linguisticos orga-
nizado por Osakidetza consiguieron superar las pruebas escritas, sin haber estado exentos de las
mismas, y no superaron las pruebas orales, quedaran exentos de realizar las pruebas de compre-
sion y expresion escrita del presente proceso, pasando directamente a las pruebas orales.
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No obstante, sera preceptivo para todos los aspirantes inscribirse a las pruebas dentro del
plazo, independientemente de las exenciones posibles.

Base 17.— Las calificaciones provisionales de las pruebas que evaluan las distintas destrezas
(comprension escrita, expresion escrita, comprension oral y expresion oral) se daran a conocer
mediante Resolucién del Director de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de salud,
especificandose en la forma de «gai» o «ez gai» la calificacion concreta de cada una de las prue-
bas evaluadas, y seran publicadas en los tablones de anuncios de las organizaciones de servicios
y en la pagina web de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

A partir del dia siguiente al de la fecha en la que se hagan publicas dichas calificaciones pro-
visionales, los interesados dispondran de un plazo minimo de 5 dias naturales para formular
reclamaciones ante el Director de Recursos Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Las reclamaciones se llevaran a cabo por medio de los formularios dispuestos al efecto en la
pagina web de Osakidetza-Servicio vasco de salud y en base a las directrices que se disponen
en la misma.

Base 18.— Una vez finalizado el periodo de reclamacion contra las calificaciones provisionales
y una vez resueltas las mismas, se haran publicas las calificaciones definitivas de los aspirantes,
mediante Resoluciéon del Director General de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

Contra esta Resolucion se podra interponer recurso de alzada ante el Consejo de Administra-
cion de Osakidetza-Servicio vasco de salud en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Base 19.— La calificacion definitiva obtenida por cada aspirante en los examenes de acredita-
cion de perfiles linglisticos sera Unica y se dara en la forma de «gai» o «ez gai».

Base 20.— En el Boletin Oficial del Pais Vasco se publicaran las calificaciones de aquellos que
hayan superado todas las pruebas y por lo tanto obtengan certificado acreditativo de algun perfil
linguistico.

Base 21.— Los efectos de la acreditacion de los perfiles lingliisticos se produciran desde la
fecha de la Resolucidon que ordena la publicacion de las calificaciones definitivas del proceso de
acreditacion en el Boletin Oficial del Pais Vasco.

Base 22.— Quienes superen las pruebas de acreditacion de perfiles linguisticos recibiran el cer-
tificado correspondiente de la Direccion General de Osakidetza-Servicio vasco de salud, que sera
enviado a la ultima Organizacion de Servicios en la que haya trabajado el aspirante.

Base 23.— El nivel de conocimiento de euskera exigido en cada perfil linguistico se evaluara
teniendo en cuenta la competencia linguistica definida para cada perfil en el Decreto 86/1997, de
15 de abril, por el que se regula el proceso de normalizacion del uso del euskera en las admi-
nistraciones publicas de la Comunidad Auténoma de Euskadi, y en el Decreto 297/2010, de 9 de
noviembre, de convalidacion de titulos y certificados acreditativos de conocimientos de euskera, y
equiparacion con los niveles del Marco Comun Europeo de Referencia para las Lenguas.

Base 24.— Al objeto de gestionar la realizacion de las pruebas de acreditacion de perfiles lin-
guisticos, resulta imprescindible recoger, procesar, reunir en un fichero y poner a disposicion de
Osakidetza-Servicio vasco de salud y de aquellas administraciones competentes datos perso-
nales de los solicitantes. El tratamiento de los datos personales recogidos como consecuencia
de esta Resolucion se llevara a cabo segun lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13
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de diciembre, que regula la Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi como en la normativa
sobre medidas de seguridad de los ficheros automatizados que contengan datos personales,
aprobada mediante Real Decreto 994/1999, de 11 de junio.

Los empleados que participen en estas convocatorias aceptan el procesamiento de datos per-
sonales llevado a cabo para el cumplimiento del objetivo de esta Resolucién.

De igual manera, aceptan el registro, tratamiento y cesion de las calificaciones, al objeto de
llevar a cabo el informe de evaluaciéon sobre el cumplimiento de los objetivos y prioridades de
uso, los procesos de capacitacion linguistica del personal y el grado de consecucion de perfiles
lingliisticos (articulo 1.3 del Decreto 67/2003, de 18 de marzo, por el que se regula el proceso de
normalizacion del uso del euskera en Osakidetza-Servicio vasco de salud), asi como para gestio-
nar convenientemente el Plan de Euskera de Osakidetza-Servicio vasco de salud.

La informacion sobre los solicitantes estara incluida en el fichero denominado «Registro del per-
sonal de Osakidetza-Servicio vasco de salud», registrado en la Agencia Espanola de Proteccion
de datos. Los solicitantes podran ejercer su derecho al acceso a los datos del fichero, a la modifi-
cacion de dichos datos o0 a su anulacion, para lo cual deberan dirigirse a la Direccion de Recursos
Humanos de Osakidetza-Servicio vasco de salud, calle Alava 45; 01006 Vitoria-Gasteiz.
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